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PP: E010 "FORMACION ¥ CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD®

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE:VARIACIONES

DEBIDO.A: 114/

€l Indicador al final del perfodo de evaluadén registrd un alcanzado del 0 por dento en comparacién con la meta prog da del 0 por
clento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por dento, colocando el indicador en un semdforo de color , NO hubo variadén en el

indicador y NO hubo variaddn en variables.

Eficacia en la formacidn de médicos
mocADoR [ ¢ especialistas 0.0 00 - 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES OEBIDO A (MAXIMO S RENGLONES):

Periodicidad del Indicador Anual

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A'LA VARIACION 2

Nimero de médicos especialislas en

: ; formacidn de la misma cohorle que

|vasise
¥ 'Ioblienen constancia de conclusién de 9 9 o8 o8 . -
esludios de posgrado clinico CONSECUENCIAS INSTITUOONALES O DARO A LA FOBLACION [MAXIMO 5 RENGLONES)
U P LJ 1 () R . ) P ) L)

Nomero de médicos especialistas en 2 -

- |vaenmer formacién de la misma cohorte inscritos a ) o ° 00 00 .

; [MAXINO § RENGLONES)

estudios de posgrado clinico




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES OE ALTA ESPECLALIDAD

Coordinacisn de Proyectos Estratégicos
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2020

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEFINICION DEL'INDICADOR

DEBIDO A:' '1/4/

indicador y NO hubo variaddn en variables.

Eficiencia terminal de especializaciones no

H indicad -Fﬂml“ riodo de evaluacidn registrd un al d MOp«thnloenmmparaﬁdnml_lmtlpmmmaaddopw
clento, representa un cumplimlento de la meta del 0 por dento, colocando el indicador en un seméforo de"oolqr. KO hubo variacién en el

EXPLICACION DE-VARIACIONES

y doctorados 0.0 oo 00 00

FORMULA: VARIABLE1 { VARIABLEZ X 100
VARIACIONES DEBIDO A [MAXIMO § RENGLONES):

Periodicidad del Indicador Anual

Nimero de profesionales de
especializaciones no clinicas, maeslrfas y
00

- |vamames|doclorados de la misma cohorte con o ] 0.0
constancia de terminacidn CONSECUENCIAS INSTITUQONALES O DARO A LA POSLACION (MAXINO 5 RENGLONES)

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A

VARIACION 2/8/5

U CUANDO SE PRESENTE UNA VARWCION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS wrmunﬁm EN LA VARIABLE 10 EN LA VARIABLE 2
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARUCIONES EL ANALISSS OE LAS VARIABLES COMPROMETIOAS NO SOLO DEL NI

d AL (muunnnwmommmnemvm:n

0 P L) 1 ' R ) [} B 4 D D
Total de profesionales de
jalizaciones no clinl maestrias y
AZABRED s
1" doctorados Inscritos en la misma cohorte 9 g 020 29 [WAXNO § RENGLONES)
A LOS VALORE \LES COI ¥3 AL PERIODO EN AMEAS VARUBLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE

zmmrwumwunuummnmmou OE UNA

W ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCKON PARA REGULARIZAR EL DE LAS METAS CUANDO SE unA ON BUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE 8US VARIABLES.

& LA EVALUACAON MEDUNTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL mmmmxmmarmmamnaﬂmusmmo COMF ENEL AF DE JUSTIRCACRON A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCIIN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OB. ENEL CASODEL EF ENEL DE CONSULTA PROGRAMADA® EL OBJETIVO DEL
PROGRAMA ASOCIADO fver esquemt Kaka dil Fp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA® vumammmuam&dnmwmwmﬂvmusm Y oE SN
ammmawmmmnummmmwmsemrwW'"- AS




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinecién de Proyeclos Estraligicos

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS [MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZC 2020

D ON D DICADOR HGINA ANTA 0
1) 12) 2)-11 1} X100

DEBIDO A
Elindicador al final del perfodo de evaluacién registr un al do del 100 por dento en comparadién con la meta programada del 96.9 por
dento, representa un cumplimiento de la meta del 103.2 por dento, col do el indicador enun foro de color VERDE: QUEEL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACKSN EN VARIABLES. NO hubo variadién en el indleador y 51 huba variackén en variabl

Porcentaje de profesionales de la salud

que concluyeron cursos de educacién

NOCADOR conlinua 96.9 100.0 31 103.2

VARLACIONES DEBIDO A {MAXIMO 5 RENGLONES):

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 Las variaciones se derivan de que fueron anticipados a'gunos cursos que infcialmente estaban prog dos para fechas g iores, esto
debido a las necesidades de itacién actuales, ya que fa prog 160 fue realizada en el mes de junlo de 2019, lo que Invariablemente
ocasiona adecuaciones en lamisma.

Por su parte, se destacan los cursos realitados de: Anestesia en el paci didpata sometido a cirugla no cardiaca, Calldad y seguridad
enp ién de infecci izdas a la atencidn delfa salud, Atencién integral del paciente pedidtrico en estado eritico, ete.
8
Namero de profesionales de la salud que
recibieron constancia de conclusidn de los
|¥asEN | cursos de educacidn continua impartida n 536 159.0 142.2 CONSECUENCIAS INSTITUGIONALES © DARO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
por lainstitucién Nose presentan riesgos institucionales, debido a que bos cursos pueden ser antikipados o reprogamados de acuerdo con las nzces™dades de
capacitackdn exislentes.
0 PARALO R 0 B 0 DITAB P 0 D
Ndmero de profesionales de la salud
inscritos a los cursos de educaclén
e {NAXINO 5 RENGLONES)
x £2continua realizados por la institucion ’389 53 1474 LIne Dar segu'mlento en el cumplmiznto de la programacidn original de bos cursos; s'n embargo, de acuerdo a las necesldades de capacitacidn que se
durante el P_eﬂm Nﬂ”ﬂad" A presenten, se reafirardn las modificacianes en la ejecucida e kos mismas (curses anticipadas o reprogramados).
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR}

Coordinscida de Pray
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2020

D DN D DICADOR DRl ALCA DO AB A P ACI0 ) ARIACIO
1) 2 (2)- (1} /1) X109

DEBIDD A

£l Indicador 2! final del perfodo de evaluacién registrd un al do del 0 por ciento en comp 5 fa meta progi da del 0 por
tiento, representa un cumplimiento de s meta del 0 por dento, ol do el indicador en un iforo de color , NO hubo variacién en el

1 Iindicador y RO hubo variadén en variables.
Porcentaje de cursos de formacidn con :
SERIEN percepcitn de calidad salisfactoria 00 0.0 00 : 00
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARLACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

Periodicidad del Indicador Anual

Hamero de cursos de formacidn de

posgrado imparlidos con promedio de
vaRABE t calificacidn de percepeidn de calidad por 1]
parte de los médicos en formacidn superior
a 80 punlos

Total de cursos de formacién de posgrado
para médicos en formacién impartidos en 0 o 0.0 00
el periode . T |(mAXIMO S RENGLONES)

YWARARE?2

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARUCION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OSTENDOS AL PERIODO EN LA VARUBLE wuuvmmam&acrm LOS YALORES ORIGINALES COMPROMETIOOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES ALAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIOAS NO S0L0 DEL INDICADOR.
3 RIESGOS PARA LA POBLACKON QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCK)N DERIVADO DE UNA VARIACION wmnlﬁwuualmmmoumwmmwvm

W ACCIONES ESPECIFICAS A DESBARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIOAS CUANDO SE PRESENTE UNA YARWCION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y F A, &Sl CO A DE SUS VARIABLES.

& LA EVALUACION MEDUANTE mnomnmnm:vsmmamwmmxxummm&amﬂm“wm ES O ﬂaummummﬂawvmmmmau
wnoummwéuvmsrmnmumaMnsuma AL 0B, POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL IT0 DE EL ORJETTYO DEL

PROGRAMA A mnvmuwmwmssummrmmmorm Y ES EN EL MisMO neuamwéxmromnm» ORAR LAS CAUSAS, ¥ MEDIDAS OE

HNMEQUEEHTMLNMMNEWWSMSEWENW JETIDAS POR LA WL

\%,uﬁ ¥4



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Coordinacidn de Proyectos Estratégicos
CION DE CU Al DO EN - MARZO 2020

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES

R)-11)

DEBIDO At 1/A]

El Indicador al final del periodo de evaluacién registrd un ak do del 0 por clento en comparaddn con la meta programada del 0 por

dento, representa un cumplimlento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador enun semiforo de color . NO hubo variacidn en el

! Porcenlaje da cursos de especializacién no Indicador y NO hubo varfacida en varisbles.

B= clinicas, maestrias y doctorados con

| mocanca percepcidn 0.0 00 00 0.0
de calidad salisfacloria :

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 VARIACIONES DESIDO A (MAXIMO S RENGLONES):

Periodicidad del Indicador Anual

Numero de cursos de especializacién no
clinica, maestria y doctorado impartidos o 0 00 0.0
con promedio de E-.allﬁcacm\n de CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARO A LA POBLACION (WAXIMO 5 RENGLONES)
percepcién de calidad superior a 80 puntos

|vamusEn

Total de cursos de especializacidn no
clinica, maestria y doclorade impartidos en 0 o 00 0.0

WARLELE 2
el pericdo

(NAXGMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Coordinacién de Propectos Estratégicos

E\'ALUACFO{{ DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2020
DEFINICION DEL INDICADOR

EKPLICACIDN DE VARIACIUNES

1/4f

El indicador al final del periodo de evaluacidn registrd un al do del 128.6 por ciento en comparadién con la meta programada del 100

pordmm,npresunuunmmpfhﬂmtoduhmadellaspor:hnln, ¥ do el Indicador en un dforo de color ROJO. Sl hubo
variadién en el indicad: 151huho rizdén en:

Eficacia en la imparticién de cursos

R de educacién continua 1000 128.6 286 128.6
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 VARIACIONES DESIDO A [MAXIMO 5 RENGLONES):
Las variadiones se derivan de que fueron anticpados a'gunes cursos que Infeialmente estaban programados para fechas posteriores, esto
debldo alas dades de capacditacié les, ya que fa progi i6n fue realitada en el mes de junlo de 2019, lo que Invariablemente

oeasiona adecuadones enfa misma.

Numero de cursos de educacidén continua 7 g 2.0 128.6  |CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARO A LA FOBLACIGN (MANIMO S RENGLONES)

VARASIET] - 2
impartidos por fa institucién en el psnoda Ha se presentan riesgos Institucionales, deblido a que bos cursos pueden ser anticipados o reprogamados.

0.0 100.0 (MAXING S RENGLONES)
B ! Dar seguimlento en el cumplimiento de la programacién ariginal de los curses; $Tn embargo, de acuerdo a fas necesidades de capacitacidn que se

presenten, se reatirardn las modificaciones en la elecucidn de fos mismos [oursos anticipades o reprogramados).

SMETIOOS AL PERIODO EN AMBAS VARUELES, SE DEEERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE

SEFP UNA 0 INF AL ummsumwu&mmmunmzuukunewuvmn ALDS LLES CO
ml..icmumuws DELA!VAMN!S!LNLM(ELM\'MEIU\. Ko sdLo
ammrmummnnouumun. oLA DE UNA SUPERIOR AL 10% DE LA META A DE DE 8US VARIABLES -

A ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCKON PARA REBUI-AH!M EL CUMPLIMIENTO DE munucoumur:rm CUANDO SE PREGEHT! UNA VARACKON SUPERIOR AL 18% DE LA META m:mv mmw\. ASi COMO RESPECTO A CUALQIRERA DE 5US VARIASLES.

& LA EVALUACISN ] DE ANAUZAR £1 mwmmmmmam&msmumn&mmmma E £ EN EL APARTADO DE A5 CION A LAS ALA

TNENE EL F
POBLACION © LA INSTITUCKSN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA mmo&umnma FOR EL EJEMPLO, EN EL CASO DEL EN EL OTORG DE CONSULTA F EL OBJETIVO DEL
ghco dal Pp) ES "ATENCION AMBULA ESPECIALIZADA OTORGADA™ rnmnmmxunmﬂnmwwum&ﬁuu&mus Y

PROGRAMA ASOCIADG (ver ssquma
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE m‘lﬂl LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIONS POR LA INSTITUCKON.




COVISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

C

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
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cdinacién do Proy L o L
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2020
AR 0
¥ ON D D DOR A ABSOLUTA p ACION D ARIACIO
{1} (2] 2}- (1} (1) X 100
DEBIDO
£l indicador al final del perfodo de evaluaddn registrd un alcanzado del 43.8 por dento en comparadidn con la meta programada del 33.3
por dento, representa un cumplimiento de la meta del 111.5 por clento, colocando el indicador en un semiforo de color ROJO. $1 hubo
variacién en el Indicador y 51 hubo variadén en varfables.
Porcenlaje de participantes externos en los 2
cursos de educacién conlinua 393 43.8 45 1115
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARWCHONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
Porlaimportancia de los temas, se & unamayord dade ash xt a los cursos de: Actualizacién de competencias
para camilferos y de Anestesia en el pacl cardidpata do a drugla no cardizca, lo que generd el Incremento enelndmero de
participantes externos y por ende lavariacidn en el resultado delindicador,
RIESGOS PARA LA POBIACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A TA VARIACION 2/.3/.
Nameroe de participantes extemos en los
VARUELE | W’slcs d_e ;ducachn continua impartidos 153 235 82.0 153.6 CONSECUENCIA INSTITUCONALES O DARO A LA POBLACION (MAXINO § RENGLONES)
en el penodo Ko se presectan riesgos para la poblacida o lnstiuckin,
0 p 0 0 i B 0 AUDITAR p 0D
: Total de participantes en los cursos de {WAXIMO S RENGLONES)
vARase 2 educacion continua impartidos en el 389 536 147.0 137.8 Dar segu'mlento en el cumpTim’znto de la programacidn original de bos cursos; sin embargo, de acuerdo a las necesldades de capacitacin que se
periodo - presenten, sereafrardn ks modificacianes en la ejecuckdn de fos mlsmas [cursos antiipadas o repregramados).
; a Umitar el ndmero de asistentes externas.

%/9;




COMISION CODRDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR})

A INSI—IAE

Coardinzelsn da P,

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2020

TMETAT . vAmAGON
DEFINIGION DEL INDICADOR ALCANZADO

EKPI.ICACION DE VARIAEIONES

ORIGINAL

DEBIDO A:- 174/

El Indicador al final del perfodo de evaluacidn registrd un promedio al do de 9.7 que en comparacién con la meta programada de 9.5,
representa cumplimlento de la meta del 1021 por tlento, colocando el Indicador en un semdforo de color VERDE:AUNQUE EL INDICADOR ES
\ERDE,KAYVMMGON!NUMES.NO...W i5n en el Indicador y $1 hubo vadadén en variabl

Percepcidn sobre la calidad de los cursos
e de educacidn conlinua 95 a7 02 1021
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE?2 VARIACIONES DEBIDO A (MLAXIMO 5 RENGLONES):

Lasvariaciones se derivan de que fueron anticipados a’gunos cursos que infda’mente estaban programados para fechas posteriores, esto
debldo a las neces’dades de capacitacidn actuales, ya que la programacién fue realizada en el mes de junio de 2019, lo que invariablemente
ocasiona adecwaciones enla misma; sTn embargo, el resultad, una mayor calificacidn de satisfaceidn obtenlda de los profesional
delasalud que participaron enlos cursos de educacién continua.

11 f PARA LA PO DN O PROGRAMA O LA N A A A LA VARIACH)

|Sumatoria de la calificacién respeclo ala
calidad percibida de los cursos recibidos
manifestada por los profesionales de la

VARUMELE .
"salud encueslados que participan en 200 2,78 850 1392 | ONsECUENIAS INSTITUOONALES 0 DARO A LA POBLACION [MANIMO 5 RENGLONES)
cursos de educacién conlinua que Ho se presentan riesgos nstituclonales.
concluyen en el pericdo
) PAR ) H R L) it L) [) 15 P D D
Tolal de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de
vausse 2| educacion continua aue concluyen en el 211 283 77.0 1365 |(MAXMOSRENGLONES) . }
fiodo = Dar seguimlento en el cumplimiento de la programachkén original de kos cursoes; 8Tn embarge, de acuerdo a las necesidades de capacitackin que se
pe . ‘ [ sereafirardn las modficack ealae] Hn de bos mlsmos [oursos antkipades o reprogramadas).
1/ CUANDO SE PRESENTE UNA & AL ummﬂoznmusmrmurmunmmuvmnueuuvmn ALOS LES )08 AL PERIODO EN AMBAS VARIAELES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIBLES COMS Ko $5L0 DE
2f RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL F oA oM ) OE UNA VARIACKON SUPERIOR AL 10% DE LA META COUF 0DE DE SUS VARMELES
W ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCKON PARA REGULARIZAR EL CUNF DE LAS WETAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIASLES.
& LA EVALUACION TIENE EL FROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETTYOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, £5 ASI QUE LAS EXPLICACIONES 0 ACCIONES COMPROMETIOAS EN EL APARTADO DE JISTIRCACKIN A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION ¥ MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARSZACKON DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EF EN EL OTORG DE CONSULTA EL OBJETTVO DEL
PROGRAMA ASOCIADO [ver esquima Ksglco il Pp) ES "ATENCION AMBULA TORIA ESPECIALIZADA OTORGADA® VBH&MWDEMAMHWWM*W?&MW 3 Y DEC o
£S INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS TIOAS POR LA INSTITUCION. .
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESFECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
Coordinzcién da Proyectos € &g ,“,R\“ £ .
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERQ - MARZO 2020
o e — —— e e S e
EXPLICACION DE:VARIACIONES

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL

1faf
Elhdkaéofdi_’nal del perfoda de evaluacdn registrd un alcanzado del Opor dentoen J4n con la meta dadel 0 por
ciento, representa un cumplimlento de |a meta del 0 por dento, col do el indicador enun §foro de color . NO hubo variacién en el
indicador y HO hubo variaddn en variables.
Porcenlaje de espacios académicos :
NDCADOR ocupados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 ’ ’
VARICIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
Periodicidad del Indicador Anual
13
=k Nomero de espacios educativos de
|vauser|posgrado cublertos (plazas, becas o [ 0 00 0.0
matricula) CONSECUENCIAS INSTITUCONALES O DARO A LA POBLACION (MANIMO 5 RENGLONES)
J PA [} L) B D) AUL B M L) U
... Namero de espacios educativos de
VAUAREZ h 3 d 4 0.0
posgrado disponibles en la institucién 0 ° 00 (MAXIMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Coordinesién de Proy
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2020

D ON D D DOR O A Do ABSOLUTA P ACIO) D ARIACIO
11) (2) 2] -(1 (/1) X 100
DEBIDO A
Ethdjudonl final del perfodo de evaluacién n:istré\m aleanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta prog 3a del O por
dento, un 3 de la meta del 0 por dento, col do el indicador en un iforo de color . NO hubo variacién en el
lndluéochOhubnvarhddnmnﬁaHn. A
Porcentaje de postulantes aceptados
INDCADCR 0.0 0.0 0.0 & 0.0
FORMULA: VARIABLET { VARIABLE2 X 100
VARLACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
Periodicddad del Indicador Anual
14
SPARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARU
Nimero de candidatos seleccionados por
vaRBE 1|3 fnslitucién para realizar esludios de 1] a 0.0 0.0
posgrado CONSECUENCIAS INSTITUOOMALES O DARO A LA POBLACION [MANINO 5 RENGLONES)
0 RA LOGRAR R i ) B D DITAB p 0D p
Total de asplrantes que se presentaronala
vrRase2 institucién para realizar estudios de ‘0 0 0.0 090 [MAXIMO 5 RENGLONES)
posgrade
0 !IJFERDRuwaMRAL“PORC‘ENTDENLDSRisLHJMOETmALPER!DDOEN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIAELE 2 RESFECTD A LOS VAL ES COMP AL PERIODO EN VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPUICACIONES A LAS cuum DE LAS YARUCIONES EL AMALISS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.
3 RIESGOS PARA LA FOBLACKON QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCKYN DERVADO DE UNA YARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROWETIOA O DE CUALQUSERA DE SUS VARUBLES
v ESPECIFICAS A LAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARZAR EL CUMPLIMENTO DE LAS METAS COMPRC ANDO 2E 'umvmo«wnm«umr.uuuﬂnmvm;ﬂmmmncmwnnﬁamnﬁu&f&
¥ LA EVALUACION TIENE EL PROPO mmmmoﬂmmarmaamadﬂmﬁmmmmsoammsmavwm" ONALAS ALA
POR EL POR EJENPLO, EN EL CASO DE CONSILTA " EL 0B, DEL
Y ne &

O LA INSTITUCION ¥ MEDIDAS PARA tmummwuuﬁaw
[PROGRAMA ASOCIADO {ver esguama Kighco dol Fp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" rnmﬂmmmulwmmuuwvnmmm
£5 INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MECXDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCKON.

N Ny



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS MACIONALES DE SALUD

¥ HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

INS]E-IAE

dineclén da P Estratbat

’ LUACION DE CUMPLINMI DE METAS PERD ENERO - M 020

DEFINICION DEL INDICADOR

EXPLICACION DE VAR!AC!DN ES

DEBIDO AL 1/4/10

Elindicador al final del perfodo de wnluad\_Sn registrd un alcanzado del 137.8 por clento en comparacidn con [a meta programada del 100
‘por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 137.8 por clento, col do el indicador en un iforo de color ROJO, S1hubo
variacidn en el Indicador y 51 hubo variadén en variables.

Eficacia en la captacidn de participantes a

Cursos
ROCADOR de educacién continua 100.0 137.8 3re - 137.8
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 VARIACIONES DESIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
Las variaciones se denivan de que fueron anticipados algunos cursos que inle estaban prog dos para fechas posteriores, esto
! 3 debldo a las necesidades de capacitacid Tes, ya que la progi idn fue realitada en el mes de junio de 2019, lo que invariablemente
ocasiona adecwaciones en lamisma.
: RIESGOS PARA LA POBLACION QUEATIENDE ELPROGRAMA O LA INSTITUCION ASOC L!\QQS‘_A__M_\E&RIRCIQN 2/

Namero de profesionales de la salud
efectivamente inscritos a los cursos de

educacion conlinua realizados por la £ 2L urg 1328
inslitucién durante el periodo reportado

CONSECUENCIAS INSTITUTIONALES 0 DARD A LA FOSLACION (WAXIMO 5 RENGLONES)
Mo se presentan rizsgos Institucionales,

0.0 100.0 [WAXNO 5 RENGLONES]
& - Dar segumiento en el eumplmiento de la programacién original de bos cursos; sin embargo, de acuerdo a las necesidades de capacitacidn que se
p ten, se reaTzardn las modficach enla elecuetdn de bos mismas [cursos anticipados o reprogramados).
ON SUPERIOR O INF AL 18 FOR GIENTO EN LOS RESULTADOS OSTENIDOS AL PERIODO EN LA YARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 A LOS YALORES ES CO 38 AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
mmesamum DE LAS YARIACIONES EL mumvmammmmmm
sumomumm"ausmnun oLA O DE UNA KON SUPEF u1mo=uunn'mmohﬂmonemmosmvmus i
¥ ESFP Al lumummnm:mmmncuuumoumuﬂnwm:mwlsmmumvmmw. AL 1% DE LAMETA AL ¥ PRC AS] COMO RESPECTO A CUALQLRERA DE SUS YARIABLES,
& LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL Wmmmulmmmmmammesaﬂwusm ACCIONES COMF EN EL APARTADO D OM A LAS ALA !
POR EJEMPLO, EN EL CASG DEL ENEL DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETTYC DEL

WMOumMYmsrwtmuMWnﬁumAm SE DEBERAN REFERR AL
PROGERAMA ASOCIADO {rér esquima Mgico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA® usgm.mmuuammdnmmmumvmmmmnmuﬁm
€5 INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS GUE € SE ANOTEN LAS CORRECTIVAS COMPROMETIONS POR LA INSTITUCION.
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