COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACICNALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad:
Entidad/unidad:

Programa Presupuestal:

METAS ALCANZADAS

PARA CIERRE DE CUENTA PUBLICA 2022
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E010 FORMACION Y'GAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD, AREA: CAPACITACION ADMINISTRATIVA-GERENGIAL
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P, ta) del pr to destinado a capacitacié
administrativa-grerencial respecto al total ejercido por la
INDICADOR Institucién 0.0
FORMULA: VARIABLET / VARIABLEZ X100
Presupuesto institucional destinado a capacitacién
VARIABLEY administrativa-gerencial 221,012
VARIABLE 2  [Presupuesto institucional total ejercido \\ 998,144,535
W
Debe decir:
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P je del prasup destinado a capacitacié
iva-grerencial respecto al total ejercido por la
INDICADOR Institucién 0.0
FORMULA: VARIABLE1 J VARIABLEZ X100
Presupuesto institucional destinado a capacitacién
VARIASLEA adminstrativa-gerencial 221 r012
VARIABLE 2 |Presupuesto institucional lotal ejercido \\ 998,175,134
N

[ Justificacién

I

Causa:

Se alendi¢ debidamente el requerimiento de capacitacién y actualizacion de los servidores publicos, mediante cursos contratados.

Causa de las variaciones de la varible dos alcanzada con respecto de la varlable dos programada:

Cabe mencionar que se reporlan cifras preliminares, antes de Dictamen de Cuenta Publica.

La causa se debe al incremento del presupuesto federal fotal asignado al cierre del ejercicio 2022 con respecto al original proyectado debido a que se recibid recurso fiscal y propio para equipamiento.

Efecto:

Se capacitd a un mayer nimero de servidores pablicos en temas normativos, por actualizacion de legislaciones.
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