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MINUTA DE REUNION DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REUNION No: 40 FECHA: 11 de diciembre de 2019

HORA DE INICIO: 09:00 hrs HORA DE TERMINO: 10:38 hrs

LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Objetivo de la reunion: Analizar asuntos sustantivos del INC, para la toma de decisiones, generacion de
estrategias y lineas de accion.

ORDEN DEL DIA

ASUNTOS
1. Presentacion de Diagnostico y propuesta general de un sistema de informacion Epidemioldgico y
Estadistico en el INC — Dra. Maria Eugenia Jiménez
2. Avance de acuerdos del CTAP — Mtra. Lucia Rios Nufiez

DESARROLLO DE LA REUNION

I. Dra.Jiménez:
1. Present6 propuesta de un sistema de informacién Epidemioldgica y Estadistica en el INC con las
siguientes consideraciones:
¢ EI Departamento de Epidemiologia tiene entre sus funciones la codificacion y captura de
diagnosticos de atencién médica, atender solicitudes de informacién estadistica relacionadas con
egresos hospitalarios y mortalidad, formacion de recursos humanos, vigilancia epidemiolégica y
actividades de investigacion.

¢ Para el proceso de vigilancia epidemiolégica se reporta a nivel Federal, Estatal y a la Jurisdiccion
Sanitaria.

¢ Para el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica se reportan todos los casos hospitalarios
atendidos en el INC (morbilidad) asi como el reporte de sistemas especiales tanto de morbilidad
como de mortalidad.

e Por la cantidad de casos y para llevar un reporte adecuado se realizé un diagnéstico que
considero6 el andlisis de sistemas de informacién existentes, los sistemas a los cuales se reporta y
los sistemas a los cuales se debe reportar con base en la normatividad. Una vez determinadas
las necesidades se plantea un programa de trabajo basado en el disefio de procesos, gestion de
claves y accesos, emisiéon de productos de informacién y la implementacion de mecanismos de
evaluacién, considerando como fuentes de informacién la preconsulta, Consulta Externa y las
camas tanto censables como no censables.

¢ La propuesta inicial es consolidar un sistema de registro para egresos hospitalarios que permita
contar con estadisticas uniformes para reporte al SINAVE, SUIVE y a la DGIS.

e Para el caso de mortalidad se pretende implementar un plan de reforzamiento para el correcto
llenado del certificado de defuncion a través de capacitacion y evaluacion continua.

¢ El sistema informatico considera la identificaciébn de necesidades, su planeaciéon y disefio, el
desarrollo y puesta en marcha. El disefio y seguimiento debe estar a cargo del area técnica que
manifiesta la necesidad y la construccién y administracion informatica es responsabilidad del area
de servicios informéaticos.

II.  Dr. Sierra:
1. Comento respecto de la propuesta de la Dra. Jiménez que es un muy buen proyecto y ofrecié por
parte de la Direccion de Ensefianza fortalecer la capacitacion continua para el llenado de los
certificados de defuncién con los médicos residentes. ;
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2. Informé lo siguientes asuntos:
¢ Se grabaron los cursos de SICA y de Ecocardiografia para su puesta en marcha como cursos en
linea en la plataforma educativa del INC. Se propone presentar la apertura del sitio en la primera
sesion del CTAP de enero 2020.

e Acudié a la UNAM para ver el tema de los cursos de Cardiologia Geriatrica y el de Trombosis y
Hemostasia que pasaron a ser diplomados. Se acordd que permaneceran como altas
especialidades al ser cursadas por un especialista ya formado como en el caso de Trombosis y
Hemostasia para hematoélogos y Cardiologia Geriatrica sélo que sea un cardidélogo formado. En
caso de gue sean solicitadas por un médico general Cardiologia Geriatrica sigue como diplomado
y Trombosis y Hemostasia queda como alta especialidad.

lll.  Dr. Gaspar:
1. Inform6 que hay muchas solicitudes de licencia sin goce de sueldo, por lo que es necesario que
se realice un andlisis de cada caso para verificar que se otorguen en estricto apego a la
normatividad.

2. Solicité realizar un andlisis para la puesta en marcha del sistema de registro de egresos
hospitalarios con base en la normatividad, sobre todo por el caso de la Unidad Coronaria.

IV.  Dr. Zabal:
1. Informo los siguientes puntos:
¢ Felicitd a la Dra. Jiménez y mencion6 que se pedira a la empresa ALFATEC ponerse en contacto
con la Dra. Jiménez para fortalecer el proyecto del expediente clinico electrénico.

¢ Los resultados de la evaluacion de satisfaccion de médicos residentes, fueron presentados el
martes en la junta de jefes para que se generen acciones de mejora.

e Se concluyé la revisién de porcentajes de procedimientos médicos del Programa Pensionistas
para su actualizacion a partir del 1 de enero de 2020.

¢ Mencion6 recepcion de propuesta de cotizacion de equipo de aire acondicionado de la empresa
Berclan que considera equipos de aire acondicionado, red de ductos, modificacion estructural,
equipos de ventilacién ultra-limpia y monitoreo de particulas, redireccionamiento de red eléctrica
y obra civil por un monto de 85.7 MDP mas IVA.

V.  Mtra. Olvera:
1. Recordo al CTAP que el viernes 13 se realizara el recorrido navidefio con inicio en el 9° piso y
conclusién en la sala de estar de la escuela de enfermeria.

2. Pregunté acerca del estudio Stream en la Unidad Coronaria, ya que se les esta realizando a
pacientes que provienen del Hospital Gea Gonzalez y dicho estudio ocupa insumos especificos.
Se aclar6 que es cubierto con recursos de terceros por lo que no tienen que realizarse cargos
adicionales a pacientes.

VI. Dr. Vargas:

1. Respecto de la propuesta de la Dra. Jiménez destaco la relevancia de la informaeién. para la
bF )
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2.

VII.
1.
2.
VIII.
1.

realizacion de proyectos de investigacion.
Inform¢ los siguientes temas:

e Se present6 informe interinstitucional de colaboracion de la RAI en el cual se concluyé que se

requiere promocionar a la red, situacion que qued6 como acuerdo del grupo de trabajo, por lo que
se van a generar estrategias para apoyar la subsistencia de la red.

¢ No habra convocatoria de ciencia basica en la proxima reunién de investigacion de los INSalud.
¢ Se formalizé el convenio de colaboracién con el Dr. Kimura y con el mismo formato se hara

convenio con el Dr. Bojalil.

¢ Del seguimiento a trabajos presentados en reunién de los INSalud, se evaluaran los impactos

sociales. De los ultimos 6 trabajos presentados por el INC hay dos que fueron seleccionados y se
requirio informacioén por parte del Dr. Cano.

e Para favorecer el uso de los equipos de alta tecnologia de la Direcciébn de Investigacion

(microscopio focal y citometro de flujo) se generard un laboratorio facilitador para compartir la
tecnologia para el desarrollo de proyectos. Para poder utilizar los equipos tienen que tomar un
curso que tiene un costo de 4,000 USD (10 personas). Se negociara precio y quienes tomaran el
curso, penultima semana de enero 2020.

Direccion de Administracion:

Se informé que se recibid un torno donado y se esta indagando la procedencia para su
regularizacion.

Se consulté acerca del Programa de comunicacién interna en pantallas, ya que se propone la
colocacion estratégica de 6 pantallas en diversos puntos. Se concluyd que la propuesta debe ser
presentada por la Oficina de Comunicacién Social. Se tendra una reunién para establecer las
necesidades y generar el programa.

Mtra. Rios:

Present6 avance de acuerdos del CTAP 2019. Con corte a la fecha se identifica un total de 239
acuerdos de los cuales el 90% estan atendidos.

Se revisaron 19 acuerdos con estatus de pendientes para realizar el corte de caja al cierre del
ejercicio 2019 y con ello identificar cuales son susceptibles darse por atendidos o bien
transferirse al ejercicio 2020.

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA

40.DIC.1 | Se realizaran infografias y un tutorial para

fortalecer la capacitacion para el llenado | Dr. Carlos Zabal Cerdeira
correcto de los certificados de defuncién. Dra. Maria Eugenia Jiménez 15-01-2020

40.DIC.2 | Se presentara propuesta del sistema de

egresos hospitalarios considerando el
andlisis de impacto en la operacion | Dra. Maria Eugenia Jiménez
institucional. Mtra. Lucia Rios Nufez 31-01-2020

40.DIC.3 | Se considerara la opcibn mas costo-

efectiva para el proyecto de sustitucion de
equipos de aire acondicionado en Ciurgia. | Dr. Carlos Zabal Cerdeira 11-12-2019

40.DIC.4 | Al concluir la revisién quedan pendientes

14 acuerdos que seran trasladados para
seguimiento en el ejercicio 2020 mas los
correspondientes a la préxima sesion. Mtra. Lucia Rios Nufez
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ASISTENTES
NOMBRE CARGO FIRMA
Dr. Jorge Gaspar Herndndez Director General
Dr. Carlos Zabal Cerdeira Director Médico

Dr. Carlos R. Sierra Fernandez Director de Ensefianza

Dr. Gilberto Vargas Alarcén Director de Investigacion

Mtra. Sandra S. Olvera Arreola Directora de Enfermeria

Mtra. Lucia Rios NUfez Subdirectora de Planeacién
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