Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chéivez

Renacimiento de la Excelencia

MINUTA
Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia.

INCICH-CT-3-E-2023

REUNION: Tercera Sesién Extraordinaria 2023. FECHA: 31 de Marzo de 2023.

LUGAR: Sala de Juntas de la Direccién de Administracion.

HORA DE INICIO: 11:30 HORA DE TERMINO: 12:00

OBJETIVO DE LA REUNION: Desahogar los asuntos de [a orden del dia conforme a la normatividad
aplicable vigente.

ORDEN DEL DiA:

I. LISTA DE ASISTENCIA.
Il. PRESENTACION Y APROBACION DEL QRDEN DEL DIA. _ ;
I. ASUNTOS SUJETOS A ANALISIS POR ESTE H. COMITE DE TRANSPARENCIA: Y
3.1 REVISION Y EN SU CASO APROBACION DE LAS VERSIONES PUBLICAS REFERENTE LA
SOLICITUD DE INFORMACION CON NO. DE FOLIO 330018723000173. \
V. ASUNTOS GENERALES.
4.1 SE INFORMA CAMBIO DE TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

I. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS: -

NO APLICA

. DESARROLLO DE LA REUNION:

En la Ciudad de México, siendo las once horas con treinta minutos del dia treinta v unc de marzo
dos mil veintitrés, el Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Cardiclogia lgnacio Chavez,
se reunid en la Sala de Juntas de la Direccién de Administracion, los integrantes del Comité de
Transparencia: el Lic. Alejandrc Ruiz Toral, Presidente del Comité de Transparencia; el Lic. Juan José
Mendoza Mendoza, Titular del Area de Responsahilidades y Suplente en este Comité de la Titular
del Organo Interno de Control; el LC. Armando Acevedo Valadez, Coordinador de Archivos, asi
como la Mtra, Yolanda Fernandez Orozce, Subdirectora de Administracion y Desarrollo de Personal,
la Lic. Laura Rogue Herrera, Adscrita al Departamento de Némina y Seleccién de Personal vy el Lic.
Carlos Mercado Pérez, Adscrito al Area de Responsabilidades del Organo interno de Control, todos
ellos en su calidad de invitados a la sesidén v, fa Lic. Laura Eugenia Cruz Mercado, en su celidad de
Secretaria Técnica, con el objeto de celebrar la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia del Instituto Nacional de Cardiclogia Ignacio Chavez correspondiente al ejercicio
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Il. PRESENTACION ¥ APROBACION DEL ORDEN DEL DIA: una vez aprobado, se inicié con «l
desahogo que Preve el MMiSmO - ammomm oo e oo
Il. ASUNTOS SUJETOS A ANALISIS POR ESTE H. COMITE DE TRANSPARENCIA: Con la finalidad
de agctar el punto 3.1 referente a la revisién y, en su caso, aprobacién de las versiones puhljcas de la
solicitud de informacién con No. de folio 330018723000173, por medio de la cual solich
relacion del registro de entrada de un servidor publico del periode comprendido del afio

fecha, asi como saber si se han aplicado descuentos por faltas o retardos. Dicha solicit
rurnada a la Subdireccidon de Administracion y Desarrello de Persenal, por o que la Mtra. Yo
Fernandez Orozco, Subdirectora de Administracidn y Desarrollo de Personal, en fecha 16 de ma
de 2023 a través del oficio con No. de Ref. INCAR-DG-DA-SADP-933-2023, remitio la respuest®
correspondiente, entregando la informacién en version puablica toda vez que el registro de entradas
y salidas contiene la fotografia del servidor pulblico, informacidon que tiene el caracter de‘\
confidencial. Asi misme, informd gue a dicho servidor pdblico no se le ha aplicadg
descuento por concepto de faltas o retardos. Al respecto, la Mtra. Yolanda Fernandeg Orozco,

que la informacién proporcionada a través de esta solicitud de informacién en su caso dekye en

alguna denuncia o queija ante el Organc interno de Control por lo cual es relevante hacké?'de
conocimiento de este Cuerpo Colegiado que el servidor pUblico en mencidn presentd su renuncia
ante este Organo Interno vy , este drgano de vigilancia no puede permitir que se transgreda la ley
toda vez gue no hay justificacién de los retardes y faltas. Por fo que de igual forma se estima gque en
su caso es aplicable a lo manifestado por la Subdireccién de Administracion y Desarrollo de
Personal que es facultad de dicha Unidad Administrativa llevar el procedimiento de descuentos
por faltas y retardos, en términos del Estatuto Orgénico de este Instituto Federal de Salud, y del
gue se desprende y se estima gue para ello no es necesario el aviso del superior jerarquico. Aunado
a gue también el sistema de registros de asistencia es llevado por dicha Subdireccion. Una vez
dicho lo anterior, los integrantes del Comité procedieron a realizar una revision minuciosa de las
versiones publica del mencionade registro de asistencia, en los cuales la Subdireccion de
Administracién y-Desarrollo de Personal realizé la clasificacion de la fotografia del servidor publico,
toda vez que tiene el caracter de confidencial por tratarse de un date personal. En ese sentido, una
vez revisadas las versiones publicas en comento, el Comité de Transparencia por unanimidad de
volos APRUEBAN las versiones publicas propuestas por la Subdireccién de Administracién vy
Desarrollo de Personal, toda vez gue la informacién solicitada contiene datos personales de una
persona fisica, informacion que tiene el caracter de confidencial de confermidad con los articulos
106 fraccion |, 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Pablica; articulo 113
fraccién i vy 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el
articulo 3, fraccién IX, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de los
Sujetos Obligados. IV. ASUNTOS GENERALES: Como Unico asunto general, el Lic. Alejandro Ruiz
Toral, informé a los Integrantes del Comité de Transparencia que a partir del primero de abril de
este afio, la Lic. Rosa Jarillo Garcia seré la titular de fa Unidad de Transparencia. No habienco mas
asuntos a tratar, siendo las doce horas del dia treinta y uno de marzo de dos mil veintitrés, se da
por concluida la misma, rubricando al margen y firmando al calce, los/rﬁegrantes del Comité de

sefiald que no se tiene registro de descuentos aplicados al servidor pUblico en comento yjse hara la
investigacion correspondiente ya que no se tiene ningun aviso de su Jefe inmediato respcto a las '
ausencias reflejadas en el control de asistencia y asf poder determinar lo correspondientg. Por su
parte el Lic. Juan José Mendoza Mendoza comentd a los Integrantes del Comite de Transgarencie

Transparenciay los invitados a ia sesién.
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1 V. FIRMAS

' NOMBRE o CARGO FIRMA

PRESIDENTE DEL
LIC. ALEJANDRO RUIZ TORAL. COMITE DE
TRANSPARENCIA.

COORDINADOR DE

L.C. ARMANDO ACEVEDO VALADEZ. ARCHIVOS.

TITULAR DEL AREA
DE
RESPONSABILIDADES
Y SUPLENTE EN ESTE
COMITE DE |/
TITULAR
ORGANO INTERNO
CONTROL.

LIC. JUAN JOSE MENDOZA MENDOZA.

SUBDIRECTORA D \
ADMINISTRACION /Y
DESARROLLO DE
PERSONAL.

MTRA. YOLANDA FERNANDEZ OROZCO.

ADSCRITA L"’ﬁ.’ g

DEPARTAMENTO DE )
NOMINA Y SELECCION
DE PERSONAL. j}

LIC. LAURA ROQUE HERRERA.
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ADSCRITO AL AREA

DE
RESPONSABILIDADES
- DEL ORGANO

LIC. CARLOS MERCADO PEREZ. INTERNO DE
CONTROL EN EL
INSTITUTO NACIONAL
DE CARDIOLOGIA.
SECRETARIA

LIC. LAURA EUGENIA CRUZ MERCADO. TECNICA.

Estas firmas corresponden al Acta de la Tercera Sesidn Extraordiariz del Cornité de Tlansparencia,
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