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SECRETARIA DE SALUD Renacimiento de la Excelencia

MINUTA
Tercera Sesidn Extraordinaria del Comité de Transparencia

INCICH-CT-3-E-2024

REUNION: Tercera Sesién Extraordinaria. FECHA: 21 de Febrero de 2024.

LUGAR: Sala de Juntas de la Direccién de Administracidn.

HORA DE INICIO: 13:00 HORA DE TERMINO: 13:30

OBJETIVO DE LA REUNION: Desahogar los asuntos de la orden del dia conforme a la
normatividad aplicable wvigente.

. ORDEN DEL Dfa;:

T LISTA DE ASISTENCIA
II.PRESENTACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DfA.

i ASUNTOS SUJETOS A ANALISIS POR ESTE H. COMITE DE TRANSPARENCIA:

3.1REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS VERSIONES PUBLICAS E’ROPUESTAS POR LA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAI, PARA DAR ATENCION A LA
SOLICITUD DE INFORMACION CON NO. DE FOLIO 330018724000036.

3.2REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE IAS VERSIONES PUBLICAS PROPUESTAS POR LA
SUBDIRECCION DE ADMINTSTRACTION Y DESARROLLCO DE PERSONAL PARA DAR ATENCION A LA
SOLICITUD DE INFORMACION CON NO. DE FOLIO 330018724000100.

3.3REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS VERSIONES PUBLICAS PROPUESTAS POR LA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL PARA DAR ATENCION A LA
SOLICITUD DE INFCRMACION CON NO. DE FOLIO 330018724000104,

3.4REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS VERSIONES PUBLICAS PROPUESTAS POR EL
DEPARTAMENTO DE FARMACIA PARA DAR ATENCION A LA SOLICITUD DE INFORMACTON CON NO. DE
FOLIO 330018724000133.

3.5REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA PRUEBA DE DANO PROPUESTA POR EL COMITE DE
ETICA PARA DAR ATENCION A LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NO. DE FOLIO N\

330018724000055. \

3.6REVISION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA PRUEBA DE DANO PROPUESTA POR LA \
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL PARA DAR ATENCION A LA
SOLICITUD DE INFORMACION CON NO. DE FOLTC 33001874000061.

V. ASUNTOS GENERALES.

i, SEGUIMIENTOIDE ACURRPOS:
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Il.  DESARROLLO DE LA REUNION:

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dla velntluno de febrero de dos
mil veinticuatro, el Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Cardiologia
Ignacio Chavez, se reunidé en la Sala de Juntas de la Direccién de Administracién,
siendo sus integrantes: la Lic. Rosa Jarillo Garcia, Presidenta del Comité de
Transparencia; C.P Jair Mendoza Garcia, Subdirector de Finanzas y Suplente del
Coordinador de Archivos de este Instituto; asi mismo en calidad de invitados a la
sesién asisten: la L.A. Norma Rojas Alditurriaga, Jefa de Departamento en Area
Médica “A” del Departamentc de Némina y Selecciédn de Personal como Responsable del
Despacho de los Asuntos de la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de
Personal; la Lic. Maria de Lourdes Torres Peldez, Jefa del Departamento de
Farmacia y la Mtra. Gabriela Lira Rodriguez, Presidenta del Comité de Etica de este
Instituto, por 1ultimo, la Lid. Laura FEugenia Cruz Mercado, ' en su calidad de
Secretaria Técnica, lo anterior con el objeto de celebrar la Tercera Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Cardiologia
Tgnacio Chavez correspondiente al ejercicio 2024, la cual se desahogd bajo el
siguiente Orden del Diai—————=—mmm oo
I. LISTA DE ASISTENCIA: Se verificd la existencia del quérum requerido para llevar
a cabo la sesién que nos ocupa, por lo gue se procedid a lat---————————————————__
II. PRESENTACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA: una vez aprobado, se inicid con el

desahogo que prevé el Mismo-—-———=--————mmm o
ASUNTOS SUJETOS A ANALISIS POR ESTE H. COMITE DE TRANSPARENCIA: Con la finalidad

de agotar el punto 3.1 referente a la revisién y, en su caso, aprobacién de las
versiones publicas propuestas por la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de
Personal, para atender a la solicitud de informacién con No. de Folio
330018724000036, por medio de la cual solicitaron las requisiciones del personal de
suplencia de la Subdireccién de Personal, asi como una tabla de las altas y bajas
de personal de los 3 Departamentos de dicha Subdireccién. Al respecto, la Lic.
Rosa Jarillo Garcia recorddé a los Integrantes del Comité de Transparencia que dicha
solicitud habia sido turnada a la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de
Personal, la cual solicité la ampliacién del plazo de respuesta para preparar las
versiones publicas correspondientes; en virtud de lo anterior, la L.A. Norma Rojas
Alditurriaga, responsable del Despacho de los Asuntos de la Subdireccién de
Administracién y Desarrcllo de Personal, mediante el oficio con No. de Ref. INCAR-
DG-DA-SADP-0447-2024, entregd a la Unidad de Transparencia el control de altas V%
bajas del personal de la Subdireccién, asi como las versiones piblicas
correspondientes. En este sentido, los integrantes del Comité procedieron a
realizar una revisién minuciocsa de la documentacién referida, en la que la
Subdireccién de Administracién y Desarrollo de Personal clasificé la siguiente
informacidén: RFC, CURP, edad, sexo, correo electrénico y numero telefdénico. En esel
sentido, una vez revisadas las versiones publicas en comento, los integrantes del
Comité de Transparencia por mayoria de votos APRUEBAN la versiones publicas
propuesta por la Subdireccidédn de Administracidén y Desarrollo de Perscnal en razén
de que la informacidén solicitada contiene datos personales de personas fisicas,
informacién que tiene el cardcter de confidencial de conformidad con los articulos
106 fraccién I, 116 de la Ley General de Transparencia vy Acceso a la Informacién
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Pablica; articulo 113 fraccién I y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Pablica, asi como el articulo 3, fraccién IX, de la Ley General de
Proteccidén de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados. Continuando
con el punto 3.2 referente a la revisién y, en su caso, aprobacién de las versiones
publicas propuestas por la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de Personal,
para atender la solicitud de informacién con No. de Folio 330018724000100, por
medio de la cual solicitaron las razones y evaluaciones de dos servidores publicos,
adscritos a la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de Personal, asi como
sus comprobantes de estudios. Al respecto, la Lic. Rosa Jarillo Garcia comentd a
los Integrantes de este Cuerpo Colegiado que dicha solicitud fue turnada a la
Subdirecciéon de Administracién y Desarrolloc de Personal ¥ en kal wvirtud, la L.A.
Norma Rojas Alditurriaga, mediante el oficio con No. de Ref. INCAR-DG-DA-SADP-641-
2024, remitié las razones y evaluaciones de cada uno, asi como los comprobantes de
estudios respectivos, en los cuales en uno fue necesario realizar versién publica,
teda vez que contiene informacién confidencial. Al respecto, mediante correo
electrénico, la Oficina de Representacién en este Instituto realizé los siguientes
comentarios: -“En la solicitud de informacién 100, es importante sefialar que en
dicha sclicitud no se tienen los datos precisos de las personas, por lo que debi6
requerir al solicitante mayores elementos de conformidad al articulo 128 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, es conveniente que en
lo sucesivo se prevea y cumpla esta situacién. En la respuesta de dicha solicitud
del oficic se menciona que el puesto de Soporte Administrativo es escalafonario,
siendo que las plazas de Soporte Administrativo son de confianza, vy aunque sea de
escaldn si fuese el caso, debe cumplirse un perfil de puesto. Y la constancia del
C. Alejandro Gonzalez Alberto no es visible, y no cumplir el perfil de puesto del
Catalogo de Puestos Sectorial, asi como o la C. Angélica perscnal referida. Es
necesario se tome el acuerdo de que se dara vista a la Oficina de Representacién, a
efecto de verificar si existe alguna responsabilidad administrativa.” Por su parte
el C.P. Jair Mendoza Garcia cuestioné a la L.A. Norma Rojas Alditurriaga si el C.
Alejandro se encuentra adscrito al area de archivo de la Subdirecciédn de Personal a
lo cual contestd que no sin embargo, de la busqueda de la informacién se desprende
gque es el Unico servidor publico con ese nombre en dicha Subdireccién, situacién
por la gque los integrantes de este Comité solicitaron a la L.A Norma Rojas
Alditurriaga que mediante alcance a su respuesta realizara dicha aclaracién. Una
vez dicho lo anterior, los integrantes del Comité procedieron a realizar una
revisién minuciosa de la documentacién referida, en la que la Subdireccién de
Administracién y Desarrollo de Personal clasificé la siguiente informacién:
promedio y tipo de alumno. En ese sentido, una vez revisadas las versiones publicas !
en comento, los integrantes del Comité de Transparencia por mayoria de votos
APRUEBAN la versidén publica propuesta por el A4rea referida, en razén de que la
informacién sclicitada contiene datos personales de una persona fisica, informacién
que tiene el cardcter de confidencial de confermidad con los articulos 106 fraccién
I, 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
articule 113 fraccién I y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como el articulo 3, fraccién IX, de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados. Por lo que
hace al punto 3.3 referente a la revisién y, en su caso, aprobacién de las
versiones publicas propuestas por la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de
Personal para atender a la solicitud de informacién con No. de Folio
330018724000104, por medio de la cual solicitaron la documentacién de baja vy
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pensi6én de un servidor publico. Al respecto, la Lic. Rosa Jarillo Garcia, comenté
al Comité de Transparencia que dicha solicitud fue turnada a la Subdireccién de
Administracién y Desarrollo de Personal, por lo que mediante el oficio con No. de
Ref. INCAR-DG-DA-SADP-517-2024, la L.A. Norma Rojas Alditurriaga, proporciondé a la
Unidad de Transparencia la informacién requerida en versién publica. En este
sentido, los integrantes del Comité procedieron a realizar una revisién minuciosa
de la documentacién referida, en la que la Subdireccién de Administracién \%
Desarrolle de Personal clasificé la siguiente informacién: CURP, ntumerc de
seguridad social, RFC y domicilio. Una vez hecho lo anterior, los integrantes del
Comité de Transparencia por mayoria de votos APRUEBAN la versién publica propuesta
por la Subdireccién de Administracién y Desarrollo de Personal en razén de que la
informacién solicitada contiene datos personales de una persona fisica, informacidn
que tiene el caracter de confidencial de conformidad con los articulos 106 fraccién
I, 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
articulo 113 fraccién I y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica, asi como el articulo 3, fraccién IX, de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados. En relacién
al numeral 3.4 referente a la revisién y, en su caso, aprobacidén de las versiones
publicas propuestas por el Departamento de Farmacia, para atender la solicitud de
informacién con No. de folio 330018724000133, por medio de la cual solicitaron las
actas, constancias, rescluciones o cualquiera gque sea la denominacién del documento
de las visitas que realizé COFEPRIS a la Farmacia Hospitalaria de este Instituto.
Al respecto, la Lic. Rosa Jarillo Garcia comenté a los Integrantes de este Comité
que dicha solicitud fue turnada a la Farmacia Hospitalaria, por lo que mediante el
oficio con No. de Ref. INCAR-DG-DM-SEMQ-FA-082-2024, la Lic. Maria de Lourdes
Torres Peléaez, Jefa del Departamento de Farmacia, remitié la informacién solicitada
en versiones publicas, toda vez que contiene informacién confidencial de personas
fisicas. En este sentido, los integrantes del Comité procedieron a realizar una
revisién minuciosa de la documentacién referida, en la gue el Departamento de
Farmacia clasificéd la siguiente informacién: fotografias, numero de credencial para
votar, domicilio vy correo electrénico. Una vez revisadas dichas versiones
publicas, los integrantes del Comité de Transparencia por mayoria de votos APRUEBAN
la versidén publica propuesta por el Departamento de Farmacia, en razén de que la
informacién solicitada contiene datos personales de personas fisicas, informacién
que tiene el caracter de confidencial de conformidad con los articulos 106 fraccién
I, 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica;
articulo 113 fraccién I y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como el articulo 3, fraccién IX, de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados. Procediendo
con el punto 3.5 referente a la revisidén y, en su caso aprobacién de la prueba de

dafio propuesta por el Comité de Etica del Instituto Nacicnal de Cardiologia Ignacio

Chavez para dar atencién a la solicitud de informacién con No. de folial
330018724000055, por medio de la cual solicitaron las actas de la Ultima sesién que
haya tenido: el comité de adguisiciones, comité de proteccién civil, comité de
escalafén, comité de ética y de archivos o su equivalente. Al respecto, la Lic.
Rosa Jarillo Garcia recordé a los Integrantes del Comité que en la segunda sesién
extraordinaria de este Comité, la Mtra. Gabriela Lira Rodriguez, Presidenta del
Comité de Etica de este Instituto, solicité la ampliacién de plazo para dar
respuesta a la presente solicitud con la finalidad de realizar la prueba de dafio
correspondiente para clasificar la informacién como reservada, toda vez que en el
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acta solicitada hay una denuncia pendiente de determinacién. En virtud de lo
anterior, a través del oficio con No. de Ref. INC/CEPCI/043/2024, la Mtra. Gabriela
Lira Rodriguez, remitidé la prueba de dafio correspondiente, en razén de que dar a
conocer la informacién contenida en el acta de la Décima Sesién Extraordinaria del
Comité de Etica, celebrada en fecha 06 de diciembre de 2023, implicaria
obstaculizar los procedimientos llevados a cabo por dicho cuerpe colegiado para
investigar las conductas atribuidas a servidores publicos y, en su caso, a las
determinaciones que se llegaran a tomar, ademds de vulnerar el principio de
presuncién de inocencia y debido proceso, ya que los procedimientos se encuentran
en investigaciéon en el seno del Comité de Etica de este Instituto, lo anterior con
fundamento en el articulo 113 fraccién VIIT de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica. Por lo anterior, el Comité de Transparencia de
este Instituto por mayoria de votos ACUERDA CLASIFICAR LA INFORMACION COMO
RESERVADA POR EL PLAZO DE UN ANO, con fundamento en los articules 44 fraccién TT;
106, 113 fraccidén VIII y 114 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacidén Piblica. Ahora bien, respecto del numeral 3.6 referente a la revisién
Y, en su caso, aprobacién de la prueba de dafio propuesta por la Subdireccién de
Administracién y Desarrollo de Personal, para dar atencién a la solicitud de

informacién con No. de folio 330018724000061, por medio de la cual solicitaron la
siguiente informacién referente a seguros de vida institucional de este Instituto:
banco o aseguradora, montos, listado de los trabajadores que cuentan con ese
derecho y saber si todos 1los trabajadores tienen derecho a los mismos; al
réespecto, la Lic. Rosa Jarillo Garcia recorddé a los integrantes del Comité de
Transparencia que en la sequnda sesién extraordinaria del Comité de Transparencia
la Subdireccidn de Administracién y Desarrollo de Personal solicité la ampliacién
de plazo para dar respuesta con la finalidad de elaborar la prueba de dafio
correspondiente, en razén de que al darse a conocer los nombres de los trabajadores
con seguro de vida institucional, el nombre de la aseguradora vinculado con los
montos, pone en peligro la vida, la seguridad e integridad fisica del asegurado, va
gue brindar dicha informacién seria dar a conocer el monto que recibirian los
beneficiarios por la muerte de una persona, haciéndolos susceptibles de ser
victimas u objetos de delitos que atenten contra la vida, seguridad e integridad
fisica, lo anterior con fundamento en el articulo 113 fraccién V de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Por lo anterior, el Comité de
Transparencia de este Instituto por mayoria de votos ACUERDA CLASIFICAR LA
INFORMACION COMO RESERVADA POR EL PLAZO DE UN ANO, con fundamento en los articulos
44 fraccion II, 106, 113 fraccién V y 114 de la Ley General de Transparencia vy
Acceso a la Informacién Publica. No habiendo mas asuntos que "someter a

horas con treinta minutes del dia veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro, se
da por concluida la misma, rubricando al margen y firmande al calce, los
integrantes del Comité de Transparencia y los invitados a la R R e 1]

consideracién de este H. Cuerpo colegiado, se continué con los ————————————___
IV. ASUNTOS GENERALES: No habiendo asuntos generales a tratar, siendo las trecezz?/%
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PRESIDENTA DEL COMITE

TRANSPARENCIA.

LIC. ROSA JARILLO GARCIA.

SUBDIRECTOR DE FINANZAS Y SUPLENTE
C.P. JAIR MENDOZA GARCIA. DEL COORDINADOR DE ARCHIVOS.

JEFA DE DEPARTAMENTO EN AREA
MEDICA “A” DEL DEPARTAMENTO  DE
NOMINA Y SELECCION DE PERSONAL,
L.A. NORMA ROJAS ALDITURRIAGA. COMO RESPONSABLE DEL DESPACHO DE
LOS ASUNTOS DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE
PERSONAL.

LIC. MARIA DE LOURDES TORRES PELAEZ. JEFA DEL DEPARTAMENTC DE FARMACIA.

PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DE

MTRA. GABRIELA LIRA RODRIGUEZ. ESTE INSTITUTO.

LIC. LAURA EUGENIA CRUZ MERCADO. SECRETARTA TECNICA.

LAS PRESENTES FIRMAS SON PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL

INSTITUTO NACIONAL DE CARDIOLOGIA IGNACIO CHAVEZ, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024 Y CELEBRADA A LOS VEINTIUN DIAS
DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTICUATRO.
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