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Renacimiento de la excelencia

MINUTA DE REUNION DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REUNION No: 25 FECHA: 04 de junio de 2020

HORA DE INICIO: 09:00 hrs. HORA DE TERMINO: 11:00 hrs.

LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Objetivo de la reunidn: Analizar asuntos sustantivos del INC, para la toma de decisiones,
generacién de estrategias y lineas de accion.

1. ORDEN DEL DIA

ASUNTOS
1. Donativo de norepinefrina
2. Programa de vacunacion INC/medicina preventiva.
3. Cursos de médicos residentes.

DESARROLLO DE LA REUNION

|. Dr. Zabal:
1. Enrelacién a la necesidad de norepinefrina y el desabasto que presenta a nivel nacional puso
a consideracion la propuesta del Dr. José Antonio Maza para recibir un donativo.

2. Sugiri6 como parte de la respuesta a la jueza Federal respecto de la entrega de EPP al
personal, sugirié sefalar que la distribucién de los mismos al personal en zona COVID, se
realiza conforme a sus funciones; que el INC proporciona EPP con un nivel mas alto al
sugerido por la Secretaria de Salud.

e Consideré que en la preparacion de la campafa de vacunacion para influenza se mencione
gue con el objeto de reducir los riesgos ante una posible sindemia de COVID-19 e influenza,
es conveniente vacunarse y mencion6 que los pacientes pediatricos que recibe el INC, no se
pueden vacunar, derivado de su estado de salud.

[I. Dr.Maza:
1. Present6 propuesta de donacion de norepinefrina:
¢ La donacién de medicamentos se realiza bajo diversos supuestos, entre ellos: en épocas de
desastre, conforme a la Guia para la donacion de medicamentos y la Guia para la donacion de
dispositivos médicos, entre los que se destaca:
o Conocer la necesidad del insumo por el establecimiento;
Cumplir con la normatividad aplicable vigente;
Presentacion igual a la usada en el centro donde se va a donar;
Asegurar la calidad del producto;
No donar productos ya dispensados;
Etiquetado claro;
Coordinacion entre el donador y el receptor;
Lote, caducidad, especificaciones; y
Cadena de conservacion y de suministro.

O O O O O O O O

A nivel nacional se cuenta con las Politicas, Bases y Lineamientos para la recepcion,
aceptacion, registro y control de donaciones en especie (POBALINES) y el INC cuenta con su
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lll. Dr.

propio documento normativo, en el cual se sefala:

o Realizar una carta de intencién de donacion, dirigida de Director a Director, en la cual se
debe describir detalladamente el medicamento a donar.

o El &rea de compras debe solicitar a la responsable sanitaria de la farmacia una evaluacion
de la donacién.

o La evaluacion debe realizarse conforme a las necesidades de la institucién; con el nUmero
de lote realizar la trazabilidad del insumo, a fin de asegurar su origen.

o Se realiza un convenio de donacion.

o Coordinacion del transporte del insumo, a fin de cumplir con las especificaciones minimas,
entre las que se considera la medicion de la temperatura dentro del vehiculo.

o Realizar una visita de inspeccion al almaceén.

o Considerar lo sefalado en el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

El convenio es importante, ya que en caso de que ocurra un dafio al paciente, el donante es el
responsable. Actualmente no se documenta la donacion directa al paciente, lo cual es
importante para los casos en que hay un evento adverso y que quede asentado que el
responsable es el donante.

Se pueden elaborar lineamientos internos de control de calidad para la recepcion de
donaciones de insumos, con apoyo del Comité de Bioética, basados en la ética utilitarista.

Gaspar:

En relacion con la pandemia COVID-19 informo lo siguiente:

Sometid a consideracién de los asistentes, la propuesta de respuesta a la jueza, referente a
proveer de EPP al personal del INC.

Solicit6 lo siguiente:

Que el INC se apegue a las Politicas, Bases y Lineamientos para la recepcion, aceptacion,
registro y control de donaciones en especie.

En caso de detectar que el precio de algin insumo se elevé exageradamente, se debe
reportar a la CCINSHAE para la sancion correspondiente o efectos a que haya lugar.

Gestionar la disposicion del transporte para el traslado de medicamentos donados.

Documentar el procedimiento para la donacion directa a los pacientes y analizar a qué manual
se debe integrar.

Que el Dr. Maza elabore y presente lineamientos internos de control de calidad para la
recepcion de donaciones de insumos, basados en la ética utilitarista.

Iniciar la campafia de pre vacunacion en el INC en septiembre.

Coordinar la campafa de pre vacunacién, con el objetivo de vacunar minimo al 80% del
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personal.
Considerar la difusién de la campafia de vacunacién por medio de mensajes en el checador.

Solicitar a la Direccion de Enfermeria el apoyo de personal de enfermeria, pasantes y
estudiantes de la Escuela de Enfermeria para la camparia de vacunacion del INC.

Cuidar la calidad de la informacion a utilizar en los cursos exprofeso, para el PUEM de
cardiologia.

Preparar los documentos certificados para responder a la jueza y al Organo Interno de Control
en lo referente a la entrega de EPP.

. Sierra:

Informé lo siguiente:
Es frecuente que el voluntariado done a los pacientes medicamentos, o de los médicos donen
las muestra médicas a los pacientes.

Sugirié indicar en la respuesta a la jueza el total de EPP proporcionado, junto con el total de
personal que colabora en la zona COVID, con el propdsito de sefalar un indice de EPP
proporcionado por persona; sefialar el total de personal de zona COVID que ha resultado
positivo, el cual es muy bajo.

El INC tiene un area de oportunidad en relacién a la prevencion primaria de enfermedades
cardiovasculares, teniendo a los familiares de los pacientes, ya que comparten factores de
riesgo con los pacientes.

Como parte de la campafia de vacunacién, sugirid6 hacer publico cuando los integrantes del
CTAP se vacunen, a manera de ejemplo.

Sugirié utilizar el mismo mecanismo que se utiliza para el registro de asistencia a cursos,
basado en el nimero econdmico del personal, para el registro de las vacunas, por lo que
podria ocuparse una lectora de cédigo de barras.

En coordinacion con el equipo de proyeccion de la sesién general, esta planeando un curso
para ofertar un curso exprofeso, para el PUEM de cardiologia, se trataria de un curso de
acuerdo a las necesidades particulares de cada sede, a fin de apoyar a los hospitales que
estén interesados y contar con una cuota de recuperacion.

Se realiz6 una maqueta genérica referente a cémo podria ser un curso de este tipo, el cual
considera:
o Seguir el programa de la UNAM,;
o El primer afio tiene ocho modulos; se resumiria en 4, por cada uno 4 6 5 lecciones,
sefialando objetivos;
o Contienen textos, graficos, videos;
o Autoevaluacion;
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o Basado en una plataforma exprofeso;
o Adaptar el material con el que se cuenta al momento, si es necesario generar el que se
requiera.
o Realizar tres cursos diferentes para los médicos residentes: R1, R2 y R3.
En relacién al costo, es necesario realizar un sondeo.

V. Lic. Acevedo:

1. Informo los siguientes puntos:

e Enlas POBALINES del INC se sefiala que debe haber un contrato o convenio de donacién.

e Sugiri6 resaltar en la respuesta a la jueza, que desde el 11 de abril de 2020, el INC funciona
como hospital COVID; que no se ha otorgado EPP esterilizado ni re utilizado.

e Se tiene conocimiento de que el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud
esta apoyando este tipo de amparos.

e En la Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal existe personal que apoya
acciones de medicina del trabajo y ellos coordinaron el afio pasado las camparfas de
vacunacion.

e Revisara que el pago del Encargado de Farmacia esté al corriente.

VI. Mtra. Rios:
1. Informo los siguientes puntos:

VII.

La CCINSHAE proporcioné un modelo de convenio para la recepcion de donaciones, mismo
que utiliza el Departamento de Asuntos Juridicos del INC.

Como parte de la respuesta a la jueza, sugiri6 agregar testimonios del personal que esta en
zona COVID.

Sugirié que se realicen campafias continuas de vacunacion, considerando al personal que
esta mas expuesto, e integrar mas vacunas como el tétanos.

Mtra. Flores

Informé los siguientes puntos:

La difusién de la campafia de vacunacion debe realizarse por diversos medios como el correo
electronico institucional, redes sociales, checador, pasar por turnos y servicios promoviendo la
vacunacion, en las sesiones meédicas, en las juntas de jefes, franeldégrafos de los edificios de
investigacion, etc.

El tiempo de la campafia de pre vacunacion debe considerar un mes antes de empezar.

Sugirié que el dia del banderazo se vacunen los directivos del INC.
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En los afios anteriores, el centro de vacunacién coloca el punto de vacunacion en la zona de
los elevadores durante el turno matutino; para el resto de los turnos, deja el biolégico en la
Unidad de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalaria del INC.

El area de mayor afluencia del personal es frente a los elevadores generales, por o que es un
lugar adecuado para colocar el punto de vacunacion.

Lo principal es tener la seguridad de la fecha en que estara disponible la vacuna.
Es necesario contar con una lista actualizada del personal, con el propésito de realizar
reportes a las instancias correspondientes, asi como identificar qué personal falta de

vacunarse, y en su momento hacer una invitacién personalizada y directa.

La aplicacion de las vacunas se realiza con apoyo de personal de enfermeria, pasantes y
estudiantes de la Escuela de Enfermeria.

De acuerdo a los afios anteriores, la fecha de disposicion de la vacuna contra la influenza, se
ha aplazado hasta por un mes.

ACUERDOS RESPONSABLE FECHA

25.JUN.O1 | Reportar a la CCINSHAE, por medio de

la Jefa del Departamento de Farmacia, Si
el precio de algin insumo se elevd
exageradamente, derivado de la
contingencia, para las  acciones
correspondientes. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 04-06-2020

25.JUN.O2 | Gestionar el tramite y recepcion del | Dr. Carlos Zabal Cerdeira

donativo de norepinefrina. Mtra. Lourdes Torres Peldez 24-06-2020

25.JUN.03 | Gestionar la disposicion del transporte

para el traslado de medicamentos | Lic. Armando Acevedo
donados. Valadez 04-06-2020

25.JUN.04 | Documentar, con apoyo del Encargado

de Farmacia, el procedimiento para la
donacion directa a los pacientes vy
analizar a qué manual se debe integrar. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 31-07-2020

25.JUN.O5 | Presentar, con apoyo del Encargado de

Farmacia, lineamientos internos de
control de calidad para la recepcion de
donaciones de insumos, basados en la
ética utilitarista. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 31-07-2020

25.JUN.O6 | Iniciar en septiembre la campafia de

vacunacion contra la influenza. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 03-08-2020

25.JUN.07 | Proporcionar a Comunicacion Social la

informacion necesaria para la campafia
de pre vacunacion. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 03-08-2020
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ACUERDOS

RESPONSABLE

FECHA

25.JUN.O8 | Solicitar a la Direccion de Enfermeria el
apoyo de personal de enfermeria,
pasantes y estudiantes de la Escuela de

Enfermeria para
vacunacion.

la campafia de
Mtra. Lucia Rios NuUfez

03-08-2020

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO

FIRMA

Dr. Jorge Gaspar Hernandez

Director General

Dr. Carlos Zabal Cerdeira

Director Médico

Dr. Carlos R. Sierra Fernandez

Director de Ensefianza

Lic. Armando Acevedo Valadez

Asistente del Director General

Mtra. Lucia Rios NUfez

Subdirectora de Planeacién




