Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Renacimiento de la excelencia

SALUD

MINUTA DE REUNION DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

REUNION No: 28 FECHA: 14 de julio de 2021

HORA DE INICIO: 09:00hrs. HORA DE TERMINO: 10:56 hrs.

LUGAR: SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Objetivo de lareunidn: Analizar asuntos sustantivos del INC, para la toma de decisiones, generacion de
estrategias vy lineas de accion.

1. ORDEN DEL DIA

ASUNTOS
Liberaciéon de procedimientos de contratacion consolidados de hemodinamica y cirugia.
Fortalecimiento de los criterios de seleccion de pacientes para colocacién de dispositivos.
Avance en tramites para la formalizacién de la farmacia gratuita.
Segunda dosis de vacuna COVID para personal de apoyo.
Avance de indicadores MIR 2° trimestre 2021.
Funcionamiento del albergue con 32 ola COVID.
Avance de la convocatoria para la asignacion de plaza de investigador.
Avance de observaciones del proceso de acreditacion y cambio de designaciones de
integrantes del Comité de Proteccion Civil y Hospital Seguro.

NGO~ WNE

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

e Informe de avances de las areas sustantivas.

DESARROLLO DE LA REUNION

I. Dr. Gaspar:
1. Informo
e La Lic. Naachiely Romero inform6 que el INSABI manifest6 la suspension de los procedimientos
de contratacién de hemodinamica y cirugia.

e Los médicos de la Clinica de Insuficiencia Cardiaca iniciaron visitas a diversos Estados de la
Republica y para ello solicitan apoyo de viaticos.

El Lic. Acevedo comenté que se les informaran lo requisitos para otorgar el apoyo.

e La Seccion 93 del Sindicato Nacional solicit6 facilidades de horario a los trabajadores para tomar
alimentos considerando que se cerré el comedor.

El Lic. Acevedo comentd que solicitd a la Mtra. Fernandez dar respuesta con base en la
normatividad.
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El Dr. Simén Kawa solicité que algunas enfermeras acudan a las mesas de evaluacion de insumos
de material de curacion.

La Mtra. Olvera coment6 que la Mtra. Martha Quintero es quien acude a estas sesiones; se dio
respuesta al Dr. Kawa.

No es conveniente el sobrecargo de trabajo del personal para asistir a reuniones convocadas de
altimo momento asi como en la atencién de solicitudes no estructuradas.

Se comunicd con la Lic. Romero de la CCINSHAE para preguntar sobre la cobertura de
procedimientos de alto costo por el INSABI. La respuesta fue que el INSABI Gnicamente apoyara
con los insumos de los procedimientos en especie (no en efectivo) y no repondran el monto de la
atencion médica.

Por lo anterior es menester robustecer los criterios de seleccién de pacientes a los que se les
colocaran dispositivos.

Solicito:
A todos los integrantes del CTAP, no tomar decisiones unilaterales que impacten en la gestion del
personal institucional.

Buscar un mecanismo de compensacion no econémica para el personal que ha apoyado en la
atencion de los requerimientos de informacion urgente.

Il. Dr. Zabal:

1.

Informé:

La QFB Eneida Bailon acudié a COFEPRIS para hacer el tramite de las farmacias hospitalarias.
Se recibié notificacion de la CCINSHAE para recoger el documento de autorizacién de
funcionamiento provisional. Se cubriran los requisitos para tener la licencia sanitaria. Se tienen los
iNsumos y accesorios necesarios para la operacion.

El aplicativo actual del censo hospitalario esta disefiado para operar en PC por lo que se haran
adecuaciones para que pueda trabajarse con tabletas; el tiempo estimado para que se pueda
realizar la modificacion es de tres meses.

Una trabajadora del INC tiene COVID, esta hospitalizada en el 8° piso; se va recuperando
adecuadamente.
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Solicité a la Dra. Jiménez informe de trabajadores COVID. Del 29 jun al 12 de julio se han
reportado 78 trabajadores por sospecha con sintomas y contactos de riesgo, de éstos 22 han sido
positivos (33% de indice de positividad); 14 estan en espera de resultado. De los 22 positivos, 20
estan vacunados y 2 con esquema completo. Considerd conveniente continuar difundiendo la
importancia de atender las medidas de prevencion para evitar contagios.

De los 22 positivos la mayoria son adscritos a hospitalizacién: 3 en Cardioneumologia, 3 en la
Terapia Intensiva Cardiovascular y 3 en la Unidad Coronaria, los demas se ubican 1 Intendencia,
1 en Lavanderia, 1 en Informética y los demas en otros servicios.

La Mtra. Olvera coment6 que con el cambio de turno se pregunta al personal si tiene sintomas y
a los que son detectados con sintomas sospechosos de COVID se les remite al triage. A la fecha
se tienen 4 personas de Enfermeria contagiadas (con esquema de vacunacion completo).

El Dr. Sierra comentd que en las pantallas se colocaron los avisos acordados para promover las
medidas de prevencién contra COVID.

Recibié los curriculos de dos candidatos para apoyar en la Unidad Coronaria en el turno nocturno
de martes, jueves y domingo.

Dr. Sierra:

1.

Informé:

Recibid aviso de la CCINSHAE para 22 dosis de AstraZeneca para personal de apoyo (247) el 19
de julio a las 10:00 hrs en el Campo Militar ubicado en Chivatito en un destacamento instalado
para dicho propdsito.

Puso a consideracion realizar la vacunacién en el INC ya que se estima que sean alrededor de
dos mil personas sujetas a vacunacion en los INSalud (573 del INER, 550 del INCan 70 de INPsiq,
247 del INC, 20 del INMEGEN, 122 del GEA, 517 del Hospital General y 471 del INCMNSZ),
propuesta que fue declinada con el argumento de que la sede fue definida por el IMSS. Se solicitd
a la CCINSHAE apoyo con transporte por parte de todos los INSalud coordinados, peticion que
también fue negada por la cantidad de personas. Se realizé cotizacidn para identificar el costo de
transporte para el personal y se evaluara la factibilidad de otorgarlo para facilitar la logistica del
proceso.

El Dr. Gaspar solicit6 gestionarlo con el personal responsable de la CCINSHAE.
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Finalmente el Dr. Sierra alertd6 que se ausentara gran cantidad de personas del Instituto en un
mismo momento para tomar las previsiones necesarias.

Se han recibido varias solicitudes de informacion respecto del titulo del responsable de la
Bibliohemeroteca.

El Lic. Acevedo menciond con base en el Reglamento de la Ley de Remuneraciones de la Ciudad
de México en lo relacionado con el ejercicio de las profesiones no todas las profesiones requieren
de titulo para ejercer. Sin embargo, el firmar documentos con un titulo que no se tiene, si implica
una falta administrativa que puede ser grave.

Hay un curso de alta especialidad en Nefropatologia que lleva la Dra. Virgilia Soto con sede en el
Hospital General de México; gran parte de las practicas las hacen aqui. La Dra. Virginia Soto
dejara de laborar en el Hospital General y por ello no podria ser la titular del curso por lo que
tendria que solicitar a la UNAM cambiar la sede del curso.

IV. Mtra. Rios:

1.

Informo:

Concluy6 el curso con la Universidad ORT contratada por la Fundacion Gonzalo Rio Arronte
(FGRA) para calcular el indice de retorno social de la inversion para el tramite de donativo del
tomografo. Se tuvo informacién de que el dia de ayer enviaran el resultado del curso para
identificar el beneficio social del proyecto (la reunion del comité dictaminador es a finales de julio).

Puso a consideracion iniciar el tramite de apoyo para compra de equipo con el INSABI.

Presentara propuesta de solicitud de donativo de camas hospitalarias con un Club Rotario
propuesto por el Dr. Sergio Criales.

Tuvo reunién con la Unidad de Inversion de la SHCP para revisar las observaciones emitidas a la
UAEPE; se estima enviar el proyecto actualizado en los 20 dias que establece la normatividad.

Present6 informe de avances de los indicadores MIR al 2° trimestre de 2021 en los cuales 7 se
presentan en semaforo rojo negativo, destacando los de capacitacion administrativa y gerencial
ya gue se tiene que alinear el otorgamiento del curso y el ejercicio comprobable del presupuesto
con comprobantes fiscales. La reprogramacion de indicadores del afio 2021 se vera reflejada en
el tercer trimestre.
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V. Mtra. Olvera;

1. Pregunto con relacion al albergue si continuaré su operacion normal considerando el aumento de
casos COVID.

El CONLE es un érgano colegiado de prestigio que realiza una certificacién docente. Mediante
una prueba piloto cuatro profesoras del INC se certificaron de manera gratuita. Acaban de emitir
convocatoria y considera conveniente que las seis profesoras que estan pendientes se certifiquen
y para ello otorgan un descuento del 25% de un costo por persona de $3,000. Pregunté si el INC
puede apoyar para el proceso.

Dr. Vargas:

Informé:

De la convocatoria de la plaza de investigador en ciencias médicas, se tuvieron 17 candidatos
para ocupar la plaza (internos y externos). Se enviaron los documentos a la comisién evaluadora
integrada por el director y los tres subdirectores de investigacion; realizardn entrevistas a los
candidatos con mayor puntaje de la evaluacion. De forma inicial, destacan dos candidatos: uno
externo de 32 afios con 26 articulos publicados con factores de impacto superiores a V, 6 como
primer autor y 20 como coautor, hizo una estancia de seis meses en la Universidad de Yonsei en
Seoul.

Mencioné que para ser la primera vez que se pone una plaza a concurso, el proceso avanza de
manera exitosa y buscara que todas las plazas de investigador liberadas se oferten de la misma
manera.

Se asigné plaza a la investigadora Yaneli Juarez Vicuia, con respuesta de la DGPIS para su
contratacion y nombramiento.

La Unidad de Propiedad Intelectual (UPI) a cargo del Dr. Carlos Polanco, cuenta con una solicitud
de patente escrita, otra enviada al IMPI, dos patentes en proceso, una marca registrada en
preparacion. El personal de la UPI tomo tres cursos de capacitacion con el IMPl ademas de otro
curso con la UNAM.

Recibié reporte de uso de equipos del laboratorio facilitador (Core Lab), asociados a proyectos de
investigacion; ya hay un primer articulo relacionado con el uso de estos equipos en una revista de
Grupo IV (FASEB Journal) con un agradecimiento especifico para la Dra. Mariana Patlan,
responsable del laboratorio.

Se recibié una visita del OIC en el Departamento de Bioquimica asociada a una denuncia por
acoso. El Dr. Vargas se reunira con la Dra. Almazan para dar seguimiento al caso.
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VII. Lic. Acevedo:
1. Presenté solicitud de compra de un tapete para el Departamento de Instrumentacion
Electromecénica.
. Informo:
e Se recibieron 20,000 cubre bocas de tres pliegues y se recibira la primer remesa de los KN95 la
proxima semana.

e De las 17 observaciones del proceso de acreditacién, asociadas con Servicios Generales, se
tienen 11 con avances que permiten su solventacion; solicitdé al personal del &rea que acelere la
atencion conforme fue comprometido.

e La Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal ha dado respuesta a solicitudes del
Sindicato con base en la normatividad vigente.

e Present6 propuestas de designacion de los responsables de archivo.

e Puso a consideracion la designacién del Ing. Jaime Romo como Presidente Suplente del Comité
de Proteccion Civil y Hospital Seguro. El Lic. Acevedo se quedara como Presidente Titular.

NUMERO ACUERDOS DEL 14-VII-2021 RESPONSABLE FECHA

Presentar propuestas de empresa
profesional para trabajos de impresion,
asi como comisionar a una persona para
identificar los formatos que se imprimen
actualmente y seleccionar los que deben
continuar. Lic. Armando Acevedo Valadez | 21-07-2021

Il Recibir pacientes referidos con COVID. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 14-07-2021

Il Dar seguimiento a la solicitud del Dr.
Maza para la incorporacion de datos de
conciliacion farmacoterapéutica en el
expediente clinico y analizar que no haya
duplicidad de actividades con las que
realiza la Unidad de Calidad. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 04-08-2021

[\ Difundir de manera semanal el
comunicado de apego a medidas de
prevencion para intensificar su
cumplimiento. Dr. Carlos Sierra Fernandez 14-07-2021
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Buscar candidatos idéneos para la
V Unidad Coronaria en turno nocturno de
martes, jueves y domingo. Dr. Carlos Zabal Cerdeira 14-07-2021

Gestionar el trdmite de apoyo para
Vi compra de equipo con el INSABI una vez
gue se tenga respuesta de la FGRA. Mtra. Lucia Rios Nufiez 28-07-2021

VII Mantener el funcionamiento normal del
albergue mientras no se tenga alguna
situacion de riesgo. Mtra. Sandra Olvera Arreola 14-07-2021

Revisar con la Lic. Edith Galicia si aplica
VIII apoyo académico para la certificacion de | Lic. Armando Acevedo Valadez
profesoras de Enfermeria con el CONLE. | Mtra. Sandra Olvera Arreola 14-07-2021

ASISTENTES

NOMBRE CARGO FIRMA

Dr. Jorge Gaspar Hernandez Director General

Dr. Carlos Zabal Cerdeira Director Médico

Dr. Carlos R. Sierra Fernandez Director de Ensefianza

Dr. Gilberto Vargas Alarcon Director de Investigacion

Mtra. Sandra Olvera Arreola Directora de Enfermeria
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ASISTENTES

NOMBRE CARGO FIRMA

Lic. Armando Acevedo Valadez | Director de Administracion

Mtra. Lucia Rios Nunez Subdirectora de Planeacién
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