Hoja No. 1 deg

Organo Especializado en Fiscalizacién
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud
Oficina de Representacion en el
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

de pesos

Riesgo:

DATOS QRIGINALES
Ndmero de Auditoria: 2/2023
NuUmero de Hallazgo: &4
Monto por aclarar: 1.7 miles

Monto por recuperar:

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Auditeria de
Seguimiento: 7/2024
Saldo por aclarar: 1.6 miles de

pesos
N/A Saldo por recuperar: N/A
BR Avance: 50%

Ente: Instituto Nacional de Cardiclogia Ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccion de Administracion y Desarrcllo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Hallazgo

Acciones realizadas

il

Conclusién

4.~ La prestacibn del quinquenio presenta

inconsistencias en el pago.
Deber ser. (Fundamento Legal}

ACUERDO mediante el cual se expide el Manual de
Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracién
Puablica Federal.

Articulo 24.- Las prestaciones previstas para los
servidores publicos sujetos a la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Articulo 123 Constitucional, son las
siguientes:

I. La prima quinguenal se otorgard en razén de la
antigUedad, por cada 5 afios de servicios efectivamente
prestados hasta llegar a 25 afios.

La prima quinquenal se entregara sobre base mensual, en
forma quincenal conforme a lo siguiente:

Mediante oficios numeros DG-DA-SADP-4895-2023,
INCAR-DG-DA-SADP-1023-2023 de fechas 30 de
noviembre de 2023 y 27 de febrero de 2024, la Jefa de
Departamento de Ndmina y Seleccién de Personal y
Responsable del Despacho de los Asuntos de la
Subdireccion de Administracion y Desarrollo de
Personal, informé las acciones realizadas con el
propdsito de atender la observaciones correctivas y
recomendaciones preventivas del presente hallazgo,
como a continuacion se detalla:

Observaciéon Correctiva.

1.- En cuanto a: “Presentar la evidencia documental
que aclare las diferencias pagadas de menos a 23
personas servidoras publicas por un monto total de
$700.00 (Setecientos pesos 00/100 M.), asimismo lds
erogadas por pago en demasia de las 26 personas
servidoras publicas por un monto total de $1,045 (Un
mil cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N)".

El area fiscalizada Informo que generd reporte con las
actualizaciones aplicadas a partir de la primera
quincena de octubre de 2023, sin embargo no se detecta
pagae en demasfa, proporciono como evidencia

De la revisidn y =andlisis realizade a la
infarmacidn y documentacion proporcionada
por la Subdireccion de Administracion y
Desarrollo de Personal del INCAR, la cual se
describe en el apartado de "Acciones
Realizadas", se determiné lo siguiente:

Observacién Correctiva

1- En cuanto aclarar las diferencias pagadas
por concepto de Quinquenio, per Un monto
de 174500 (un mil setecientos cuarenta y
cince pesos 00/100 M/N), proporciono
evidencia de que el servidor publico con
nimero econémico 14140 no contaba con la
antigUedad para recibir dicha prestacion,
aclarando un moento de $160.00. El reporte
proporcionade no aclarea las diferencias
determinadas, toda wvez gue los meses
revisados de este concepto fueron marzo y
octubre de 2022, guedando pendiente de
aclarar un monto por $1585.00 (Un mil
quinientos ochenta y cinco pescs 00/100 m.n}.

Por lo anterior, no se considera atendido el

Importe mensual en Pesos Antigiiedad documento denominado ‘197 DIF QUINQUENIO, | presente hallazgo de la SADP, sin descargo de
i, 160 5 a menos de 10 afios ACUMULADO QUINCENAL DE LAS NOMINAS 19 A LA 19| |a presunta responsabilidad administrativa en
m 185 10 a menos de 15 afios DEL ANO 2023"y "REPORTE ENI?2023 que incurrieron los Ser\ndores Publicos
T ) AN
A A opcts e
Ffbere Reviso Autorizd

Lic. Julio César Rayas Luna
Soporte Administrativo "A”

LA.P. Claudia Lizbeth Buenrostro Figueroa
Subdirectora de Area

Jefa de la Oficina de Reptesentacién

Mtra. Dolores Gémez Moreno
Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacidn en el Rarmo Salud



HojaNo. 2 de 6

PUBLICA

fOFURETIGH DI

& " Organo Especializado en Fiscalizacién
FUNC ION Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud

% . Oficina de Representacién en el

Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

DATOS ORIGINALES
Nirnero de Auditoria: 2/2023
Numero de Hallazgo: 4
Monto por aclarar: 1.7 miles
de pesos
Monto por recuperar:  NJA
Riesgo: BR

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Auditoria de
Seguimiento: 7/2024&
Salde por aclarar: 1.6 miles de

pesos
Saldo por recuperar: N/A
Avance: 50%

Ente: Instituto Nacional de Cardiclogia Ignacio Chévez,

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Hallazgo

Acciones realizadas

Conclusién

=

fii. 235
iv. 260
V. 285

15 a menos de 20 afios
20 a menos de 25 afios
25 afios en adelante

ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones y el
Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Contrel Interno.

TERCERA. ACTIVIDADES DE CONTROL,

10. Disefiar Actividades de Control.-

10.01 La Administracidn debe disefiar actividades de
control {politicas, procedimientos, técnicas vy
Mecanismas) en respuesta a los riesgos asociados con los
objetivos institucionales, a fin de alcanzar un control
interno eficaz y apropiado.

Hechos

De la revision a las Néminas quincenales normales 56,19
y 20 por concepto de la prestacion de Quinquenio para el
ejercicio 2022 por un monto total de $785580.00

(Setecientos ochenta y, cinco mil quinientos ochenta

Respecto al servidor pudblico con numero econédmico
14140, informad que no cumple la antigledad, toda vez
que cuenta con una antigledad de 4 afios 3 meses,
presento como evidencia documento denominado
“Célculo de Antigliedad Real” en el cual se observa
como fecha de ingreso el 01 de marzo de 2014, baja con
fecha 01 de marzo de 2017, ingresando nuevamente el 16
de marzo de 2022,

Recomendacién Preventiva;

Referente a: “Realizar el procedimiento para el pago
de la prestacién por concepto de Quinqguenio, cdiculo,
otorgamiento, periodo de revision poara su
actualizacién, asi como Ilas personas servidoras
publicas responsables de la proyeccion y elaboracion
de fa némina para el pago de I prestacién por
concepto de Quinquenio, especificando el nombre,
cargo y firma, asi como la fecha en la que se llevan a
cabo las acciones”

As[ como a: “Iniciar las gestiones para incluir ef
procedimiento para el pago de la prestacion por
concepio de Quinquenio, en el Manual de
Procedimientos del Departamento de Nomina y
Seleccion de Personal de la  Subdireccién de
Administracién y Desarrolio de Personal del
INCARD",

invelucrados en la problemética identificada,
en el hallazgo que nos ocupa.

Avance al trimestre 50%

P

E?orc’) Revisé
Lic. Julio Cesar Rayas Luna L.A.P. Claudia Lizbeth Buenrostro Figuerca
Subdirectora de Area

Soporte Administrativo “A”

Autorizé
Mtra, Dofores Gomez Moreno
Tituiar del Area de Especialidad en
Fiscalizacion en el Ramo Salud
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Organo Especializado en Fiscalizacién

Area de Especialidad en Fiscalizacion en el Ramo Salud

Oficina de Representacién en el

Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
Nvmero de Auditeriz: 2/2023 Auditoria de
Namero de Hallazgo: & Seguimiento: 7/2024
Monte por aclarar: 1.7 miles Saldo por aclarar: 1.6 miles de
de pesos pesos
Monto por recuperar:  N/A Saldo por recuperar:
Riesgo: BR Avance:

Ente: Instituto Nacional de Cardiologia ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Hallazgo

Acciones realizadas

Conclusion

pesos 00/100 M.N), de 66 perscnas servidoras publicas del
res de marzo y 66 para el mes octubre del 2022, se
verificd que el pago de la prestacién por concepto de
Quinguenio se otorgd conforme a la antigledad y montos
establecidos en la normatividad aplicable. determinando
lo siguiente: '

e El monto total ercgade mediante las néminas
referidas fue por la cantidad de $27.465.00
{Veintisiete mil Cuatrocientos sesenta y cinco
pesos 00/100 M.NJ, sin embargo, de conformidad
con los Importes mensuales en pesos ¥y
antigliedad establecidos en el articulo 24 del
ACUERDO mediante el cual se expide el Manual
de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Federal, el pago debidé de ser por la
cantidad de $29210.00 (Veintinueve mil
doscientos diez pesos 00/100 M.N).

s« Por lo anterior se advierte que mediante las
nédminas hormales del mes de marzo antes
referidas a 23 personas servidoras publicas se les
efectud un pago de rmenos por un monto total de
$700.00 (Setecientos pesos 00/100 M.), asimismo
en las del mes de octubre a 26 personas
servidoras publicas se les efectud un page de mas
por un monto total de $1,045 (Un mil cuarenta y

El drea fiscalizada informd que se elabord proyecto de
procedimiento para pago del concepto de Quinguenio,
remitiéndolo a la Subdireccidén de Planeacion mediante
oficio INCAR-DG-DA-SADP-1020-2024 de fecha 27 de
febrero de 2024, para su inclusidén en el Manual de
Procedimientos de] Departamente de Nomina y
Seleccién de Personal de la Subdireccion de
Administracion y Desarrollo de Personal del INCARD.

I corad

cinco pesos 0000 M.N).

e
Elalors Revisé S
LA.P. Claudia Lizbeth Buenrostro Figueroa

Subdirectora de Area

Lic. Julio Cesar Rayas Luna
Soporte Administrativo "A"

Mtra, Lidia Al Barrera
Jefa de la Oficina d 5

——

Autorizd
Mtra. Dolores Gomez Moreno
Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacidn en el Ramo Salud
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Organo Especializado en Fiscalizacion
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud
Oficina de Representacion en el
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

DATOS ORIGINALES
Numero de Auditoria: 2/2023
NGmero de Hallazgo: 4
Monto por aclarar: 1.7 miles
de pesos
Monto por recuperar.  NfA
Riesgo: BR

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Auditoria de
Seguimiento: 7/2024
Saldo por aclarar: 1.6 miles de
pesos '
Saldo por recuperar: N/A
Avance: 50%

Ente: Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccion de Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

L Hallazgo I Acciones realizadas

Cenclusion

* Resultando una diferencia total de $1,745.00 (Un
mil setecientos cuarenta y cinco pesos 00/100
M.N). El detalle se integra como Anexo |

* En los reportes de némina proporcionados no se
tiene evidencia de la supervisién en la elaboracién
de la némina por dicho concepto; dejando de
observar lo establecido en el numeral 10.01 del
ndmerc 10 del ACUERDQ por el que se emiten las
Djsposicicnes y el Manual Administrative de
Aplicacién General en Materia de Control Interno.

* El Manual de Procedimientos del Departarmento
de Prestaciones y Capacitacién de o
Subdireccidn de Administracidn y Desarrolio de
Personal del INCARD, no cuenta con un
procedimiento en el gue se establezca los
frocesos para la revisidn y determinacion de las
personas servidoras publicas acreedoras a dicha
prestacion, realizacién de calculo, otorgamiento,
periodo de revisidn para su actualizacién, asi
como la supervision de la proyeccidn vy
elaboracién de la némina para el pago de la
prestacion por concepto de Quinquenio,

Conclusién,

Derivado de |a falta de supervisién en fa elaboracion de la
némina por concepto de la prestacién de Quinguenio
resultaron diferencias erpgadas durante el ejercicio 2022, |

;evisé )

Lic. Julio Cefar Rayas Luna LA.P. Claudia Lizbeth Buenrestro Figueroa
Soporte Administrative "A" Subdirectora de Area

s

Autorizd

Mtra. Dolores Gdmez Moreno
Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacidon en el Rarmnoe Salud
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Organo Especializado en Fiscalizacién
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud
Oficina de Representacién en el
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

DATOS ORIGINALES
Numero de Auditoria; 2/2023
NUmero de Hallazgo: 4%
Meonto por aclarar: L7 miles
de pesos
Monto por recuperar:  NfA
Riesgo: BR

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Auditoria de
Seguimiento: 7/2024
Saldo por aclarar: 1.6 miles de

pesos
Saldo por recuperar: N/A
Avance: 50%

Ente: institutc Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa; 500 Seguimiento.

Hallazgo

Acciones realizadas

Conclusion —l

toda vez que no se efectuarcn conforme a las
disposiciones aplicables, ya que la Subdireccion de
Administracién y Desarrollo de Personal del INCARD no
contempla en sus Manuales de procedimientos el
relacionado al pago de la prestacién por concepto de
Quinguenio.

Observacién Correctiva:

1. Presentar la evidencia documental que aclare las
diferencias pagadas de menos a 23 personas
servidoras publicas por un mento total de
$700.00 (Setecientos pesos 00/100 M.}, asimisrmo
las erogadas por pago en demasia de las 26
personas servidoras pUblicas por un monto total
de $1,045 (Un mil cuarenta y cinco pesos 00/100
M.N).

Recomendacion Preventiva:

1. Realizar el procedimiento para el pago de la
prestacién por concepto de Quinguenio,
conforme a la Guia Técnica para la Elaboracion y
Actualizacién de Manuales de Procedimientos de
la Secretaria de Salud y lo establecido en el
articulo 24 del ACUERDO mediante el cual se
expide el Manual de Percepciones de los
Servidores Plblicos de las Dependencias vy
Entidades de la Administracion Publica Federal,

en el cual se yp pprocedimiento en ek-gte se
/

Revisd
Lic. Julio CeSar Rayas Luna
Soporte Administrative "A”

LA.P, Claudia Lizbeth Buenrostro Figueroa
Subdirectora de Area

=

Su
Mtra. Lidia Ai

xagt:ra
Jefa de la Oficina #8e Repxeséntacion

A
Autorizd

Mtra. Dolores Gomez Moreno
Titular del Area de Especialidad en

Fiscalizacién en el Ramo Salud
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Organo Especializado en Fiscalizacién
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud
Oficina de Representacién en el
Instituto Nacional de Cardiologia Ignhacio Chivez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

DATOS ORIGINALES
Numero de Auditorfa: 2/2023
NUmero de Hallazgo: 4
Monto por aclarar: 1.7 miles
de pesos
Monto por recuperar:  NfA
Riesgo: BR

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Auditeria de
Seguimiento: 7/2024
Saldo por aclarar: 1.6 miles de

pesos
Saldo por recuperar: N/A
Avance: 50%

Ente: Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccion de Administracion y Desarrolic de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Conclusién

L Hallazgo . Acciones realizadas

establezca los procesos para la revisién y
determinacién de las personas servidoras
publicas acreedoras a dicha prestacion,
realizacion de céleulo, otorgamiento, periode de
revisidn para su actualizaciéon, asi como las
personas servidoras plblicas responsables de la
proyeccion y elaboracién de la némina para el
pago de fa prestacién por concepto de
Quinguenio, especificando el nombre, cargo y
firma, asi como la fecha en la que se llevan a cabo
las acciones,

2. Iniciar las gesticnes para incluir el procedimiento
para el pago de la prestacién por concepto de
Quinguenice, en el Manual de Procedimientos del
Departarmento de Nomina y Seleccidn de
Personal de la Subdireccién de Administracién y
Desarrollo de Personal del INCARD.

Elfa’boré U Revisé
Lic. Julic Cesar Rayas Luna LA.P. Claudia Lizbeth Buenrostro Figuerca 4 B
Soparte Administrative "A" Subdirectora de Area Jefa de la Oficina de Represehtacién

=<

P
Autorizd

Mtra. Dolores Gémez Moreno
Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacién en el Rarmo Salud




