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érgano Especializado en Fiscalizacion DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud Numero de Auditorfa: 2/2023 _Auditoria de
. . ‘s Nimero de Hallazge: 5 Seguimiento: 7/2024
Oficina de Representacion en el Monto por aclarar: 57.0 miles | Saldo por zclarar: 0.0 miles de
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez de pesos pesos
, . . Monto por recuperar:  NfA | Saldo por recuperar: N/A
Cédula de Seguimiento de Hallazgos Riesgo: BR Avance: 100%
Primer Trimestre de 2024
. Ente: Instituto Nacional de Cardiologia Ighacio Chavez. Sector: Salud.
Area Auditada: Subdireccién de Administracién y Desarrollo de Personal Clave de programa: 500 Seguimiento.
Hallazgo Acciones realizadas Conclusién J

5.- La prestacion del aguinaldo presenta

inconsistencias en el pago.
Deber Ser (Fundamento Legal)

s Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, Reglamentaria del Apartado B) del
Articulo 123 Constitucional.

Articulo 42 Bis.- Los trabajadores tendran derecho a un
aguinaldo anual que estard comprendido en el
Presupuesto de Egresos, el cual debera pagarse en un
50% antes del 15 de diciembre y el otro 50% a mas tardar
el 15 de enero, y que sera equivalente a 40 dias del salario,
cuando menos, sin deduccidn alguna. El Ejecutivo Federal
dictard las normas conducentes para fijar las
proporciones y el procedimiento para los pagos en caso
de que el trabajador hubiere prestado sus servicios menos
de un afo.

¢« Condiciones Generales de Trabajo de la
Secretaria de Salud.

Articulo 48.- Los Trabajadores tendran derecho a un
aguinaldo anual que equivaldré a cuarenta dias de sueldo
libre de descuento, o la parte proporcional gue
corresponda, de conformidad con los dias laborados.

. R

De la revision y analisis reslizado a Ia

Mediante oficios nuUmeros DG-DA-SADP-4882-2023, informacion y documentacion proporcionada

INCAR-DG-DA-SADP-928-2024, INCAR-DG-DA-SADP-
1021-2024, INCAR-DG-DA-SADP-1022-2024, de fechas 29

respectivamente, la Jefa de Departamento de Némina y

por ta Subdireccidn de Administracion y
- Desarroflo de Personal del INCAR, la cual se
de noviembre de 2023 y 27 de febrero de 2024, | describe en el

apartado de “Acciones

Realizadas”, se determinaron los siguientes

Seleccian de Personal y Responsable del Despacho de logros:

los Asuntos de la Subdirecciéon de Administracion y
Desarrollo de Personal, informé las acciones realizadas |
con el propésito de atender la observaciones correctivas
y recomendaciones preventivas del presente hallazgo,
como a continuacién se detalla:

Observacién Correctiva.

Respecto a: “Proporcionar la informacién y evidencia | ®
documental que aclare las diferencias detectadas en
el pago por concepto de aguinaldo a 26 personas
servidoras ptblicas por pago de menos por uh monto
de $53,334.41 (Cincuenta y Tres Mil Trecientos Treinta
vy Cuatro pesos 41/100 M.N.), asi como a 2 personas
servidoras publicas por pagos en demasia por un
monto de $3,655.39 [Tres mil seiscientos cincuenta y
cinco pesos 39/100 M.N)".

El rea fiscalizada proporciono calculo de aguinaldo del
ejercicio 2022, de conformidad con el articulo 48 de las
Condiciones Generales de Trabajo de la Secretarfa de

Salud y Lineamientos Especifisgs para el Pago de
Aguinalde correspondientes E@%&iciﬂ fiscal 2022,

Se aclararen diferencias detectadas en el
pago de aguinaido por un monto de
$56,989.80, las cuales se originaron por el
redondeo de los dias pagados y faltas de
servidores publicos.

Se realizd el procedimiento para et pago
de aguinalde, iniciando las gestiones
ante la Subdireccion de Planeacién, para
incluirlo en el Manual de Procedimientos
del Departamento de Nomina Yy
Seleccién de Personal de la Subdireccion
de Administracién y Desarrollo de
Personal del INCARD.

Se implementaron controles para la
elaboracién y revision del calculo para el
pago de aguinaldo, establecidos en el
Manual de Procedimientos del
Departamento de Namina y Seleccidén de
Persohal de la Subdirecciéon _de
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Fiscalizacion en el Rameo Salud
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Organo Especializado en Fiscalizacién DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
Area de Es T . . .z Numero de Auditoria: 2/2023 o Auditoria de
pec.la.hdad en Flscallzam?? en el Ramo Salud Numero de Hallazgo: 5 Sequimiento: 7/2024
Oficina de Representa‘ﬂon en el Monto por aclarar: 57.0 miles Saldo por aclarar: 0.0 mifes de
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chivez de pesos pesos
. . . Manto por recuperar:  NfA Saldo por recuperar: N/A
Cédula de Seguimiento de Hallazgos Riesgo: BR Avance: 100%
Primer Trimestre de 2024
Ente: Instituto Nacional de Cardiclogia Ignacio Chavez. Sector: Salud.
Area Auditada: Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal Clave de programa: 500 Seguimiento.
Hallazgo Acciones realizadas Conclusién —,

El pago del aguinaldo se efectuard en términos del
Articulo 42 Bis de fa Ley, atendiendo las disposiciones que
al respectc emita el Ejecutivo Federal.

*» DECRETO que establece las disposiciones para
el otorgamiento dei aguinaldo publicados en el
DOF el 10 noviembre de 2022,

* Lineamientos especificos para el pago dei
aguinaido correspondiente al ejercicio fiscal
2022, emitidos por la SHCP mediante oficic No.
307-A.-2569 de fecha 10 de noviembre de 2022,

¢« ACUERDO por el que se emiten las
Disposiciches y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control
Interno,

TERCERA. ACTIVIDADES DE CONTROL, .
10, Disefiar Actividades de Control.-
10.01 La Administracién debe disefiar actividades de

contral {politicas, procedimientos, téchicas vy
rmecanismos) en respuesta g los riesgos asociados con los

emitidos por la SHCP el 10 de noviembre de 2022
respecto de 28 personas servidoras pUblicas, en el cual
detalla el sueldo base quincenal, beca, compensacién
garantizada, sueldo diario, dias cotizados, faltas, dias no
laborados, dias aguinaldo redondeado, monto primera
parte aguinaldo, monto segunda parte aguinaldo,
monto total pagado y fecha de ingreso, asimismo,
proporciono reporte de faltas de 12 personas servidoras
publicas.

Sefiala que en el caso de |a Dra, Rosa Maria del Carmen
Lacy Niebla, su jornada de trabajo establecida en su
nombramiento es de 2 horas, sin embarge, en el sistema
informatico de némina se cuenta con un registro laboral
de 1 hora, con la cual se efectud el calculo del aguinaldo,
asimisme, informd que su sueldo base quincenal es de
$10,217.00 el cual dividido entre 15 se obtiene un salario
diario de $681.13, dividido entre 8 hrs, se obtiene que
percibe por hora $85.14, proporciono como evidencia su
nombramiento de fecha 1de junio de 2009, documento
emitido por el jefe del Departamento de Némina vy
Seleccidn de Personal del INCAR, de fechz 4 de
septiembre de 2013, en el que se establece que cubre un
herario de 1 hora y recibo de némina con el cual se
acredita el salario que percibe.

Respecto a [a Servidora Publica Ana Maria S&nchez
Medina se pag6 con la categoria CF41025 con un sueldo
base de $9,542.50 la cual tenia hasta el 15 de noviembre
de 2022, proporciono como ayi ia 2 recibos con

Administracién y Desarrotlo de Personal
del INCARD.

Por lo anterior se considera atendido el
presente hallazgo de la SADP, sin descargo de
la presunta responsabilidad administrativa en
gue incurrieron los Servidores Publicos
involucrados en la problematica identificada,
en el hallazgo que nos ocupa.

Avance al trimestre 100%
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Autorizd
Mtra. Dolores Gémez Moreno
Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacién en el Ramo Salud
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Organo Especializado en Fiscalizacién
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud
Oficina de Representacion en el
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

de pesos

Riesgar

DATOS ORIGINALES
NUmero de Auditoria: 2/2023
Numero de Hallazgo:
Monto por aclarar: 57.0 miles

Monto por recuperar.

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Auditoria de
5 Seguimiento: 7/2024
Saldo por aclarar: 0.0 miles de
pesos
N/A | Saldo por recuperar: N/A
BR Avance: 100%

Ente: |nstituto Nacional de Cardiologia ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccidn de Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Hallazgo

Acciones realizadas

Conclusién

objetivos institucionales, a fin de alcanzar un control
interno eficaz y apropiade.

s Hechos.

De la revision a la documentacién propercionada por
concepto de pago de Aguinaldo Tra Parte y Aguinaldo 2da
Parte para el ejercicio 2022, se determing lo siguiente:

« De la cuenta por Liguidar Certificadas con folio
SIAFF 2978, por un importe total de $17,545,254.37
{Diecisiete millones quinientos cuarenta y cinco
mil doscientos cincuenta y cuatro pesos 37100
M.N), correspondiente al pago de la Nomina
Quincenal {22) Especial (175) Aguinaldo Tra Parte
2022, a efecto de que se realice la autorjzacion
respectiva’, en la cual se contempla el pago por
concepto de Aguinaldo a 2033 personas
servidoras publicas. {INCAR-DG-DA-SADP-3467-
2022 de fecha 18 de noviembre de 2022)

e« De la cuenta por Liguidar Certificada folio SIAFF
3231, por un importe total de $17, 523,368.20
(Diecisiete millones quinientos veintitrés mil
trecientos sesenta y ocho pesos 20/100 M.N),
correspondiente al pago de la Némina Quincenal
(22) Especial (175) Aguinaldo 2da Parte 2022, a

Z

numero 00001130 v modificacion de categoria y plaza a
partir del 16 de noviembre de 2022,

Respecto a los médicos residente con codigos de puesto
MQ4003, MO4004 y MO40Q05, se informd que el célculo
del aguinaldo se realizd en funcion del tabulador
autorizado para el ejercicio 2021, toda vez que la
autorizacién del tabulador para los medicos residentes
se informa el 25 de noviembre de 2022, mediante oficio
DGRH/8926/2022, proporciono  como  evidencia
tabulador autorizado para el ejercicio 2021 y copia del
oficio antes mencionado. '

Recomendacién Preventiva.

£n relacion a: “Redlizar e incluir el procedimiento para
el pago del concepto de aguinaldo en el Manual de
procedimientos del Departamento de Némina y
Seleccién de Personal, presentado el dacuse del
proyecto de procedimientos turnado o la
Subdireccién de Planeacion, conforme a la Guia
Técnica para la Elaboracién y Actualizacién de
Manuales de Procedimientos de lo Secretaria de
Salud, en apego a la Normatividad aplicable”

El 4rea fiscalizada informd que se eléboro proyecto de
procedimiento para pago del concepto de Aguinaldo,
remitiéndolo a la Subdireccién de Planeacién mediante
oficio INCAR-DG-DA-SADP-1020-2024 de fecha 27 de
febrero de 2024, para su inclusign en el Manual de
Procedimientos del Departamgibg., de, Nomina _y

- lowdis

El@bord Revisé . S Y
Lic. Julio Gésar Rayas Luna LAP. Claudia Lizbeth Buenrostro Figuerca Mtra. Lidia Almazagigarrera

Soperte Administrativo “A”

Subdirectora de Area

Autorizo .
Mtra. Dolores Gémez Moreno

Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacidn en el Ramo Satud
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Organo Especializado en Fiscalizacién

Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud

Oficina de Representacién en el

DATOS DEL SECUIMIENTO
Auditorfa de
Seguimiento: 7/2024
Salde por aclarar: 0.0 miles de

DATOS QRIGINALES
Numero de Auditorfa: 2/2023
Numerc de Hallazgo: 5
Maonto por aclarar; 57.0 miles

Primer Trimestre de 2024

Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez de pesos pesos
. . . Monto por recuperar:  N/A Saido por recuperatr; N/A
Cédula de Seguimiento de Hallazgos Riesgo: BR Avance: 100%

—_

Ente: Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccion de Administracién y Desarrdllo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

L Hallazgo

Acciones realizadas

Conclusion

efecto de que se realice la autorizacién
respectiva’, en la cual se contempla el pago por
concepto de Aguinalde a 2031 personas
servidoras publicas. (INCAR-DG-DA-SADP-3891-
2022 de fecha 14 de diciembre de 2022).

Se seleccioné una muestra de 200 personas servidoras
publicas, conforme al “Reporte de némina quincenal 22
(especial no75) némina aguinaldo lra. Parte 2022"
pagada el 17 de noviembre de 2022 y “Reporte de némina
quincenal 24(especial ne.i97) némina aguinaldo 2da.
parte 2022" pagada el 16 de diciembre de 2022, se les
efectué el pago por un monto de $3,552,802.23 (Tres
millones guinientos cincuenta y dos mil ochecientos dos
pesos 23100 M.N), verificandose gue el pago sea
equivalente a 40 dias del saiario por el afic laborado o en
su caso [a parte proporcional correspondiente,
advirtiéndose lo siguiente:

* De un monto de $3, 602,484.86 (Tres millones
seiscientos dos mil cuatrocientos ochenta Y
cuatro pesos B6/100 M.N), se detectd que & 26
personas servidoras publicas se les efectud pago
de menos por un monto de $53,334.41 (Cincuenta
y Tres Mil Trecientos Treinta y Cuatro pesos 41/100
M.N.}, asi como a 2 personas servidoras publicas se
les efectué pagos en demasia por un monto de

Seleccidon de Personal de la Subdireccion de
Administracién y Desarrollo de Personal del INCARD.

En cuanto a: “Dejar evidencia de la supervision que se
efecttia en la elaboracién de la némina por concepto
de aguinaldo, especificando nombre, cargo, firma de
la persona servidora plblica que fa llevo a cabo asi
como la fecha”

El area fiscalizada proporcicno formato que se genera en
el Sistema Informatico GRP Net-Multix 7.2, denominado
"REPORTE DE NOMINA QUINCENAL" el cuzal contiene
guien elabors, revisd y autorizo.

Asimismo, en el numeral 3.9 y 310 del Procedimiento
para el pago de aguinaldo, establece que el titular del
Departamento de Nomina y Seleccién de Personal,
designara a la persona que realizara el célculo y al
responsable de revisar y verificar que el célculo de
aguinaldo se apegue a las disposiciones que se emitan
para dicho pago.

$3,655.39 (Tres mil seiscientos cincuenta-y€incg’ I
= \ e
£ = N <
Elgbord Reviso Autorizé

Lic. Julio Cesar Rayas Luna
Soporte Administrativo “A*

LA.P, Claudia Lizketh Buenrostro Figuaroa
Subdirectora de Area

Jefa de la Oficind de Reppetentacian

Mtra. Dolores Gomez Moreno
Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacidn en el Ramo Salud



Hoja No. 5 de 7
érgano Especia“zado en Fiscalizacion DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
i . . . .z Numero de Auditoria: 2/2023 Auditoria de
AreadeE id calizac he lu -
e spec_la-l ad en Fiscaliz |?!1 en el Ramo Salud Ntmero do Hallazgor 6 Seguimiento: /2024
} ] Oficina de Repres_entacmn en e" Monto por aclarar: 57.0 miles | Saldo por aclarar: 0.0 miles de
| Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez de pesos pesos
3 . .. Monto por recuperar;  NfA | Saldo por recuperar: N/A
| Cédula de Seguimiento de Hallazgos Riesgo: BR Avance: 100%
‘ Primer Trimestre de 2024

Ente: Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez. Sector: Salud.

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Area Auditada: Subdireccién de Administracién y Desarrollo de Personal

Hallazgo Acciones realizadas ' Conclusién

pesos 39/100 M.N). El detalle se integra como
Anexo l.

¢ Se detectd que en el Manual de Procedimientos
del Departamento de Noémina y Seleccion de
Personal de la Subdireccién de Administracion y
Desarrollo de Personal del INCARD, no cuenta con
un procedimiento en el que se establezca las
actividades para la elaboracién de la Nomina del
pago por concepto de aguinaldo, asimismo en los
reportes de némina proporcionados no se tiene
evidencia de la supervision en la elaboracién de la
nomina por concepto de aguinaldo; omitiendo
dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
10.01 del numera 10 del ACUERDO por el que se
emiten las Disposicicnes y el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia
de Control Interno.

+« Conclusion.

El pago del aguinaldo no se efectud conforme a las
disposiciones establecidas, falta supervision en Ia
claboracién de 'a némina por este concepto, la
subdireccién de Administracion y Desarrolio de Personal
del INCARD no contempla en sus Manuales de

Y
Autorizé

Elshore Revisd
Lic. Julio César Rayas Luna L.A.P. Claudia Lizbeth Buenrostro Figueroa Mtra. Dolores Gomez Moreno
Soporte Administrativo “A" Subdirectora de Area Titular del Area de Especialidad en

Fiscalizacién en el Ramo Salud
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Primer Trimestre de 2024

érgano Especializado en Fiscalizaciéon DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
; S = - b . itorla: torfa d
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud | NUmero de Auditorfa: 2/2023 ___ Auditorfa de
. s . NUmero de Hallazgo: g Seguimiento:
Oficina de Representacién en el Monto por aclarar: 57.0 miles | Saldo por aclarar: 0.0 miles de
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez de pesos pesos _
. .. Monto por recuperar:  N/A | Saldo por recuperar:
Cédula de Seguimiento de Hallazgos Riesgo: BR Avance:

Ente: Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez,

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccién de Administracién y Desarrollo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Hallazgo Acciones realizadas

Conclusién

procedimiento el relacionado al pago de la prestacién por
concepto de aguinaldo.

Observacién Correctiva:

1. Proporcionar la informacién vy evidencia
documental que aclare las diferencias detectadas
en el pago por cencepto de aguinaldo a 26
personas servidoras publicas por pago de menos
por un monto de $53,334.41 (Cincuenta y Tres Mil
Trecientos Treinta y Cuatro pesos 41/100 M.N.}, asi
como a 2 personas servidoras publicas por pagos
en demasia por un monto de $3,655.39 (Tres mil
seiscientos cincuenta y cinco pesos 39/100 M.N).

Recomendacién Preventiva;

1. Realizar e incluir el procedimiento para el pago
del concepto de zguinaldo en el Manual de
procedimientos del Departamento de Némina v
Seleccion de Personal, presentado el acuse del
proyecto de procedimientos turnado a la
Subdirecciéon de Planeacion, conforme a la Guia
Técnica para la Elaboracién y Actualizacién de
Manuales de Procedimientos de la Secretaria de
Salud, en apego a la Normatividad aplicable.

Bvors Revisd
Lic. Jullc Cesar Rayas Luna LA.P. Claudia Lizbeth Buenrostro Figueroa
Soporte Administrativo “A" Subdirectora de Area

-

LA
Autorfzé
Mtra. Delores Gémez Moreno

Jefa de la Oficina dg Reprigentacion Titular def Area de Especialidad en

Fiscalizacién en el Ramo Salud
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Organo Especializado en Fiscalizacién
Area de Especialidad en Fiscalizacién en el Ramo Salud
Oficina de Representacion en el
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez

Cédula de Seguimiento de Hallazgos
Primer Trimestre de 2024

DATOS ORIGINALES
NUmero de Auditoria: 2/2023
Numero de Hallazge: 5§
Monto por aclarar: 57.0 miles
de pesos -

Monto por recuperar:
Riesgo:

N/A
BR

DATOS DEL SEGUIMIENTO
Auditoria de
Seguimiento: 7/2024
Saldo por aclarar: 0.0 miles de

pesos
Saido por recuperar: N/A
Avance: 100%

Ente: Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez.

Sector: Salud.

Area Auditada: Subdireccién de Administracion y Desarrollo de Personal

Clave de programa: 500 Seguimiento.

Hallazgo Acciones realizadas

Conclusién

2,

Dejar evidencia de la supervision que se efectla
en la elaboracién de la némina por concepto de
aguinaldo, especificando nombre, cargo, firma de
ta persona servidora pUblica que la llevo a cabo asf
comeo la fecha.

D s

boro Revisd
Lic. Jullo esar Rayas Luna LAP. Claudia Lizbeth Buenrostro Figueroa

Soporte Administrative “A* Subdirectora de Area

Mtra. Lidia Al
Jefa de la Oficinag
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Autorizd

Mtra. Dolores Gomez Moreno
Titular del Area de Especialidad en
Fiscalizacion en el Ramo Salud




